CONSULENZA ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE NEL-
L’AREA CONCILIAZIONE FAMIGLIA LAVORO

UFFICIO FAMILY FRIENDLY

ASL, Via Toscani, 1 — Palazzina 9, 1° piano @& 037-
6.334230 -Email family.friendly@aslmn.it

per condivisione buone prassi su:

- congedo nel percorso lavorativo: costruzione di
percorsi personadlizzati di accompagnamento nelle
diverse fasi del congedo al percorso lavorativo;

- sviluppo servizi alla persona nell'ambito della Dote
Conciliazione per favorire I'ingresso/reingresso delle
madri con carichi di cura nel mercato del lavoro e
relativamente ai Servizi interaziendali per la creazione
e il potenziamento di reti per I'offerta di servizi a livel-
lo territoriale;

- gruppi che conciliano: servizi di riorganizzazione de-
gli orari e tempi di lavoro e stesura di un Piano di rior-
ganizzazione ( flessibilitd oraria, banca delle ore e
telelavoro).

REGIONE LOMBARDIA - SPAZIOREGIONE - SEDE TERRI-
TORIALE DI MANTOVA. LO SPORTELLO OFFRE INFOR-
MAZIONI AL CITTADINO RELATIVAMENTE ALLA DOTE
CONCILIAZIONE:

C.so Vittorio Emanuele, 57 - Mantova @ 0376.232445

CAMERA DI COMMERCIO - SPORTELLO PROMOIMPRE-
SA Largo di Porta Pradella, 1 - Mantova @ 0376 22376-
5

Il servizio verrd realizzato in stretto raccordo con gli altri
sportelli dedicati alla Conciliazione presenti sul territorio,
quali:

Sportello di Confindustria Mantova: Via Portazzolo, 9 - Man-
fova @ 0376237202

Sportello Ente Bilaterale Mantovano Commercio, Turismo e

SE SEl DONNA E SE SEI IMPRESA

SPORTELLO CONCILIAZIONE ASL

Mantova: Direzione Sociale, Via Toscani 1, Pa-
lazzina 10 & 0376.334045 - Cerati Francesca

SPORTELLI UNICI ASL DISTRETTUALI:
Asola, Via Mazzini 48 - Torreggiani Roberta
& 800. 679996 — 0376.334010

Guidizzolo - sede di Goito, SS Goitese, 313 - Terzi
Donatella @ 800.378088 — 0376.689902

Ostiglia, Via Belfanti, 1 - Balasini Rossella

@ 800.379177— 0386.302069

Suzzara — Consultorio Familiare — Via Cador-

na, 2 - Vasconi Angela & 0376.331454

Viadana, Largo De Gasperi, 7 - Biacchi Gian-

carla @ 800.391533 — 0375789805

PER PRESENTAZIONE RICHIESTA
DI CONTRIBUTO REGIONALE

TEL. 0376.334045

PER INFORMAZIONI

www.famiglia,regione.lombardia.it
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Servizio alla Persona



Se sei donna

DOTE CONCILIAZIONE
SERVIZI ALLA PERSONA

Regione Lombardia nell’ambito del Program-
ma Aftuativo Conciliazione Famiglia Lavoro,
offre I'opportunita di fruire di uno o piUu dei
seguenti servizi: asilo nido, micronido, nido
famiglia, ludoteca, eventuali altri servizi di si-
mile natura. | servizi possono essere scelfi al-
I'interno della filiera di conciliazione territoria-
le disponibile sul sitfo
www.famiglia.regione.lombardia.it

Requisiti:

donne, residenti o domiciliate sul territorio
mantovano in possesso dei seguenti requisiti:

- madri lavoratrici presso piccole (fino a 49
dipendenti), medie imprese (fino a 250 di-
pendenti) e micro imprese che, al rientro dal-
I’astensione obbligatoria dal lavoro, non usu-
fruiscano del part-time;

- madri che avviano un'attivitd imprenditorio-
le e madri imprenditrici da non olire 12 mesi,
madri dipendenti di imprese in fase di start-
up;

- madri, libere professioniste che rientrano dal
lavoro per maternitd con prioritd di accesso
per le libere professioniste monomandatarie
(con un solo datore dilavoro).

La dote pud essere ottenuta tra il rientro dall’-
astensione obbligatoria dal lavoro a non oltre

il compimento del primo anno di eta del fi-
glio.

Valore della Dote

Il valore massimo mensile della Dote & pari
ad € 200,00 per una durata massima di 8
mesi.

La titolaritd della Dote € in capo alla madre
indipendentemente dal numero dei figli.

Come sirichiede la Dote?

La persona interessata si reca presso dli
sportelli ASL con i seguenti documenti:
- copia di un documento di identitd in corso
di validita

- autocertificazione dello status occupazio-
nale.

La persona compilerd e sottoscriverd il Piano
dei Servizi di Conciliazione contenente i ser-
vizi di cui intende usufruire.

Il termine per la richiesta della Dote: entro il
31.12.2011.

Se sei impresa

DOTE CONCILIAZIONE
SERVIZI ALL'IMPRESA

Regione Lombardia nell’ambito del Program-
ma Aftuativo Conciliazione Famiglia Lavoro
offre la Dote conciliazione — Servizi all'impresa
che prevede:

VOUCHER PREMIANTE PER IMPRESE

offre I'opportunitd alle imprese di un premio
del valore di 1.000,00 euro in caso di assunzio-
ne, a tempo indeterminato o con contratto
non inferiore a 6 mesi, di una madre con figli
fino a 5 anni di etd, escluse dal mercato del
lavoro o in condizioni di precarietd lavorativa

Imprese ammissibili all’azione

Piccole (fino a 49 dipendenti) e medie impre-
se (fino a 250 dipendenti) anche in fase di
start-up che notifichino I'assunzione attraver-
so contratti di durata non inferiore ai 6 mesi o
confratti a tempo indeterminato.

Come sirichiede la Dote?

L'azienda interessata si reca presso gli sportelli
ASL con i seguenti documenti:

- copia lettera di assunzione o del contratto
sotftoscritta dall'impresa

- copia documento di identitd del legale rap-
presentante

autocertificazione status occupazionale sot-
toscritta dalla persona assunta e copia del
suo documento diidentita.



