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I DATI DEL COLLOCAMENTO 
 
 
 

1. Gli avviamenti 
 
 
Il Graf. 1 evidenzia l’andamento degli avviamenti degli stranieri suddivisi per maschi e 
femmine negli anni 2000 e 2001.  
Confrontando i valori del IV trimestre del 2001 con lo stesso periodo dell’anno precedente, 
notiamo un aumento di avviamenti: si passa infatti dai 1.001 del 2000 contro i 2.026 del 
2001, quindi con un aumento percentuale del 102.39 %. 
 
Guardando l’andamento annuale il 2001 complessivamente, rispetto al 2000 (Graf. 1), 
evidenzia una richiesta di manodopera straniera superiore, con un calo nel terzo trimestre 
e una buona ripresa nell’ultimo. Le differenze di genere sono notevoli e vedono una netta 
supremazia dei maschi sulle femmine. 
 
Il dato sugli avviamenti registra incrementi percentuali assai più consistenti rispetto a 
quelli che interessano la forza lavoro italiana; su questo influisce senza dubbio la sempre 
più scarsa propensione dei lavoratori locali a svolgere mansioni di basso profilo che 
vengono invece accettate dai lavoratori extracomunitari, dotati di estrema mobilità e 
adattabilità, in funzione della retribuzione corrisposta. 
 
 
 
 

Graf. 1 Avviamenti per trimestri
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L’aumento sopra descritto si distribuisce diversamente tra i vari settori produttivi (Graf. 2 
e 3). In valore assoluto, nel quarto trimestre 2001, la crescita più evidente si è verificata 
nel settore industriale che, nel corso di tutto l’anno, ha assorbito i lavoratori stranieri in 
misura maggiore degli altri settori, seguito dal terziario e dall’agricoltura. 
 
Guardando i valori percentuali e paragonando l’andamento della curva di tendenza del 
2001 con quella del 2000, si può rilevare che il settore terziario è quello che presenta 
l’andamento più omogeneo, mentre quello industriale e quello dell’agricoltura hanno valori 
percentuali inferiori al 2000.  
 
 
 

Graf. 2 Avviamenti trimestrali per settori
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Graf. 3 Avviamenti trimestrali per settori (percentuali)
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1.2. Composizione sociale degli avviamenti 

 
Dai dati sugli avviamenti si possono ricavare interessanti elementi sulla composizione 
sociale dei lavoratori stranieri avviati al lavoro.  
 
Per quanto riguarda l’età (Graf. 4) il quarto trimestre 2001 è assimilabile al quarto 
trimestre del 2000 in quanto gli avviamenti riguardano soprattutto coloro che hanno 
superato i  trent’anni d’età (62.9% sul totale degli avviamenti dei lavoratori stranieri). 

 
Il livello di istruzione degli avviati al lavoro (Graf. 5) è decisamente basso. Nel quarto 
trimestre 2001, il 92.99% degli avviati non possiede nessun titolo di studio. 
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Rispetto alle qualifiche professionali (Graf. 6) riscontriamo una notevole prevalenza di 
mansioni che non richiedono alcuna specializzazione. 
 
 

Graf. 6 Avviamenti per qualifiche professionali
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L’occupazione extracomunitaria tende notevolmente verso il lavoro a termine. Nel Graf. 7  
si può notare infatti come gli avviamenti a tempo determinato costituiscano la gran parte 
degli avviamenti degli stranieri. 
 
 

Graf. 7 Avviamenti con contratti atipici
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A livello di confronto annuo, tutte le caratteristiche che si erano evidenziate nel corso del 
2000 (tasso di scolarizzazione basso, età media superiore ai 30 anni, assenza di 
specializzazione nelle qualifiche professionali e ampia diffusione dei contratti atipici) si 
ritrovano nel 2001. 
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1.3. Avviamenti nei Centri per l’Impiego 
 

 
E’ risaputo che i territori di competenza dei cinque Centri per l’Impiego sono aree con 
caratteristiche economiche proprie. In questi territori esistono forti differenze tra gli 
avviamenti dei lavoratori stranieri, sia sul totale complessivo sia sulla tipologia degli 
avviamenti. 
 
Guardando la percentuale di avviamenti per maschi e per femmine nei cinque Centri per 
l’impiego nel IV trimestre 2001 (Graf. 8), si può notare come Castiglione delle Stiviere sia 
il Centro con la maggiore quota percentuale di avviati (43.23%) e con una punta molto 
elevata per le femmine (53.4%). Al secondo posto si trova la zona di Mantova (28.8%), 
seguita, con percentuali assai più basse, dagli altri tre Centri per l’Impiego. 
 

Graf. 8 Avviamenti per Centro per l'Impiego - 
IV trimestre 2001
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Il confronto annuale (Tab. 1 e Graf. 9) evidenzia lo stesso tipo di graduatoria. 
  

Tab. 1 Avviamenti degli stranieri nei Centri per l'Impiego 
Sedi Castiglione Mantova Ostiglia Suzzara Viadana Totale 

I trim. 2001 682 490 212 339 123 1846 
II trim. 2001 743 606 257 250 126 1982 
III trim. 2001 420 423 162 330 118 1453 
IV trim. 2001 876 585 146 270 149 2026 
totale 2001 2721 2104 777 1189 516 7307 
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Graf. 9 Avviamenti per Centro per l'Impiego  
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I territori riferibili ai Centri per l’Impiego hanno diverse vocazioni economiche (Graf. 10) e 
presentano un certo squilibrio tra i diversi settori economici. 
 

 
 
 

Graf. 10 Avviamenti per Centro per l'Impiego 
IV trimestre 2001 nei settori economici

9 8

50,6

72,4

8,9 12,5

30,8

12,8

41,8

60,2

30,9
19,4

45,5
60

36,4

0

20

40
60

80

Castiglione Mantova Ostiglia Suzzara Viadana

agricoltura

industria

terziario

 
 

 
2. Anzianità di iscrizione 
 
Dall’analisi del modello OML/2 ST, che riporta tutti i dati del collocamento relativamente 
all’avviamento degli stranieri, emerge il dato riguardante l’anzianità di iscrizione (Graf. 
11,12,13,14,15). 
Dall’analisi di questo tipo di dato, disaggregato territorialmente, emerge un dato positivo: 
in tutti i Centri per l’Impiego gli stranieri hanno prevalentemente un’anzianità di iscrizione 
non superiore ai 3 mesi. 
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Graf. 11 Mantova: anzianità di 
iscrizione degli stranieri 

nel IV trimestre 2001
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Graf.12 Castiglione: anzianità di 
iscrizione degli stranieri

 nel IV trimestre 2001
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Graf. 13  Ostiglia: anzianità di 
iscrizione degli stranieri 

nel IV trimestre 2001
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Graf.14 Suzzara: anzianità di 
iscrizione degli stranieri 

nel IV trimestre 2001
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Graf. 15 Viadana: anzianità di 
iscrizione degli stranieri 

nel IV trimestre  2001
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3. Nazionalità degli avviamenti nei Centri per l’Impiego – IV Trimestre 2001 
 
I grafici seguenti riportano, per ogni Centro per l’Impiego, la distribuzione percentuale dei 
maggiori gruppi nazionali nell’ambito degli avviamenti al lavoro avvenuti nel IV trimestre 
2001. Ad esclusione di Suzzara, gli altri Centri per l’Impiego vedono prevalere la comunità 
marocchina. A Suzzara, invece, prevale nettamente la comunità indiana; questa 
prevalenza ha caratterizzato la zona a partire dal II trimestre 2001. 
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Graf. 16 Ostiglia : nazionalità degli 
avviamenti (IV trim. 2001) percentuali
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Graf. 17   Suzzara : nazionalità degli 
avviamenti (IV trim. 2001) percentuali
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Graf. 13 Mantova: nazionalità degli 
avviamenti (IV trim 2001) percentuali
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Graf. 14 Castiglione: nazionalità degli 
avviamenti (IV trim 2001) percentuali
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Graf. 15 Viadana: nazionalità degli 
avviamenti (IV trim 2001) percentuali
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