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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO TECNICO, AREA DElI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DA ASSEGNARE ALL’AREA
LAVORI PUBBLICI

ESTRATTO VERBALE N.1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
(insediamento della commissione e criteri di valutazione delle prove)

Il giorno 19 febbraio 2026 alle ore 13,30 in Mantova, presso la sede della Provincia di
Mantova, in Via Principe Amedeo n.32, si €& riunita la commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per esami, per I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n.1
Funzionario tecnico - Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - da destinare
all’Area Lavori Pubblici, nominata con determinazione n. 142 del 18/02/2026.

Sono presenti:

- Antonio COVINO Dirigente dell’Area Lavori Pubblici
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

- Alessia FERRARINI MEMBRO ESPERTO

- Barbara BRESCIANI MEMBRO ESPERTO

Svolge i compiti di segretario verbalizzante Andrea FLORA, Funzionario di questo Ente.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la presenza di tutti i
suoi componenti, dichiara aperta la seduta.

omissis

Preso atto di quanto sopra, la Commissione stabilisce che la prova scritta consistera in tre
quesiti a risposta sintetica sulle materie oggetto di esame - max 30,00 punti mentre la prova
orale consistera nella somministrazione di tre domande sulle materie oggetto di esame -
max 30,00 punti.

Tenuto conto del ridotto numero di candidati e ai fini di economicita ed efficienza dell’azione
amministrativa, lo svolgimento delle prove avverra con strumenti informatici secondo le
modalita di cui all'art. 91-bis del Regolamento sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi.
Sulla base di quanto previsto dalla vigente disciplina delle assunzioni presso le Pubbliche
Amministrazioni (DPR 487/94, come modificato dal DPR m. 82/2023) e dal Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, la Commissione predefinisce come segue i criteri
per la valutazione delle prove concorsuali:

Prove scritte:
o adeguatezza delle risposte fornite rispetto ai quesiti posti;
o chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico;
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o grado di conoscenza delle materie oggetto d’esame e del quadro normativo di
riferimento;
o capacita di contestualizzare ed effettuare eventuali connessioni interdisciplinari;
o sintesi ed esaustivita dell’argomento trattato;
o correttezza grammaticale e sintassi.
Prova orale:
o conoscenza delle materie d’esame, degli argomenti e della normativa di riferimento;
o adeguatezza della risposta fornita rispetto al quesito posto;
o completezza e chiarezza nella trattazione degli argomenti proposti;
o terminologia tecnico-giuridica appropriata;
o organizzazione logica del discorso;
o capacita comunicative e di relazione;
o motivazione e attitudine alle specifiche attivita oggetto delle materie di esame.

Omissis



