PROVINCIA DI MANTOVA

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE

Pubblicazione criteri di valutazione della commissione
ai sensi dell’art.19 comma 1 D.Lgs n.33/2013

ESTRATTO VERBALE N.1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno 10 aprile 2025, alle ore 15.00, in Mantova, presso la sede della Provincia di
Mantova, in Via Principe Amedeo n. 32, si € riunita la commissione esaminatrice della
selezione pubblica, per esami, per I'assunzione a tempo determinato di n. 2 posti a tempo
indeterminato e pieno, di Funzionario amministrativo - Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione:

Sono presenti:

- Cristina Paparella PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Dirigente Area 1 - Servizio Mercato del
lavoro CPl - Appalti - Economato della
Provincia di Mantova)

- Roberta Righi COMPONENTE
(Funzionario amministrativo, Responsabile
E.Q. del Servizio Programmazione e
controllo, raccolta ed elaborazione dati —
partecipate, presso la Provincia di Mantova)

- Simone Pagnin COMPONENTE
(Funzionario specialista mercato e servizi per
il lavoro presso il CPI della Provincia di
Mantova)

Svolge i compiti di SEGRETARIO verbalizzante Virginia VISIOLI, Funzionario contabile
presso il Servizio Gestione del Personale e Formazione della Provincia di Mantova.

...OMISSIS...

Sulla base di quanto previsto dalla vigente disciplina delle assunzioni presso le Pubbliche
Amministrazioni (DPR 487/94, come modificato dal DPR m. 82/2023) e dal Regolamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi, la Commissione Giudicatrice predefinisce, come
segue, i criteri per la valutazione delle prove concorsuali:



Prova scritta:

o grado di conoscenza delle materie d’esame e del quadro normativo di riferimento;

o capacita di contestualizzare ed effettuare eventuali connessioni interdisciplinari;

o chiarezza espositiva, grado di appropriatezza nell’'uso del linguaggio tecnico nonché
correttezza formale;

o esaustivita e sinteticita nella presentazione dei contenuti.

Prova orale:

o grado di conoscenza delle materie d’esame e del quadro normativo di riferimento;

o capacita di contestualizzare ed effettuare eventuali connessioni interdisciplinari;

o chiarezza espositiva, grado di appropriatezza nell’'uso di linguaggio tecnico nonché
correttezza formale;

o esaustivita e sinteticita nella presentazione dei contenuti;

o capacita comunicative e di relazione;

o competenze rispetto al profilo professionale richiesto nonché la capacita di valutazione
critica e di individuazione di soluzioni, mediante la discussione di situazioni concrete,
le capacita comunicative e relazionali e gli aspetti motivazionali inerenti alla posizione
da ricoprire;

o grado di conoscenza d’uso, da parte del candidato, delle applicazioni informatiche piu
diffuse;

o grado di conoscenza, da parte del candidato, della lingua inglese.

...OMISSIS...

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il
consenso unanime dei suoi componenti.

La seduta si conclude alle ore 16.20 della data odierna.
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