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NELL’ ”ELENCO CAT.C”
L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N.1 UNITA’ DI PERSONALE

–
COMUNE DI CANNETO SULL’OGLIO (MN) 

RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

l’art.3 bis del D.L. 80/2021 convertito nella Legge .n.113/2021 avente ad oggetto “Selezioni uniche per 
la formazione degli elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione degli enti locali”;

la formazione di elenchi di idonei all’ass l’art.3 bis del D.L. 

l’Avviso di Selezione unica per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione con la qualifica di 

n. 670 del 18/08/2023, con cui è stato approvato l’elenco 
per l’assunzione di idonei con il profilo di Istrut

Dato atto che il Comune di Canneto sull’Oglio in attuazione della propria programmazione dei fabbisogni di 

Rilevata l’assenza di proprie graduatorie concorsuali nel profilo di Istruttor

subordinata all’esito negativo della stessa, senza che i concorrenti o vincitori possano vantare alcun diritto;

AGLI IDONEI INSERITI NELL’ELENCO DENOMINATO “ELENCO IDONEI ISTRUTTORE TECNICO 
CATEGORIA C” QUANTO SEGUE:

1. È indetto un interpello per la prova orale finalizzata all’assunzione di n.1 unità di personale a tempo pieno e 
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ificazione) presso il Comune di Canneto sull’Oglio, rivolto unicamente ai 
candidati risultati idonei iscritti nell’elenco denominato “Elenco id – Cat. C” approvato 

E’ garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, previste dall’articolo 57 del D.Lgs. n. 

Il presente interpello è pubblicato all’albo pretorio e nel sito istituzionale del Comune di Canneto sull’Oglio e 

A tutti gli iscritti nell’elenco degli idonei di cui al presente interpello di manifestare il proprio interesse 
all’assunzione entro il termine e con le modalità descritte nel successivo Art. 2 denominato “Presentazione 

se all’assunzione”.

– RUOLO PROFESSIONALE E AMBITO DI ATTIVITA’

à del profilo di Istruttore tecnico, nell’ambito dell’ordinamento definito dal CCNL al tempo vigente 
–

ATTIVITA’ E PROFILI DI RESPONSABILITA’

ricevute dal responsabile e con funzione di relazione con l’utenza e di supporto all’istruttoria e al presidio dei 

cura l’attività istruttoria e di predisposizione di atti, relazioni e documenti tecnici o tecnico
ll’ambito di prescrizioni di massima e di procedure predeterminate anche mediante la raccolta, 

l’organizzazione ed elaborazione di dati ed informazioni di natura complessa 

ori dell’edilizia, delle opere pubbliche, di difesa e controllo dell’ambiente 
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zioni entro i limiti e con l’osservanza delle 

–
caratterizzano il profilo professionale e che saranno oggetto di valutazione nella prova d’esame sono le 

Conoscenza delle normative e delle dinamiche che regolano l’esecuzione di lavori pubblici.

Attitudine all’ascolto e alla comprensione delle esigenze de e puntualità nell’adempimento 

Capacità di assegnare e seguire coerentemente le priorità all’interno delle 

Adeguata sensibilità rispetto all’immagine dell’Ente.

dell’elenco idonei per il profilo “Istruttore tecnico Cat. C”, che non devono essere venuti meno
nell’ambi

he di uno solo dei requisiti suddetti precluderà l’assunzione o la partecipazione alla 
procedura selettiva di che trattasi, nonché la cancellazione dall’elenco degli idonei. La cancellazione o la 
decadenza dall’elenco non pregiudica la possibilità del candidato di partecipare a successive selezioni per 
l’idoneità in caso di ripristino dei requisiti di partecipazion

o verificati in sede di assunzione da parte dell’Ente interpellante (come ad esempio la visita di 
idoneità fisica all’impiego). L’esclusione del concorrente dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti può 
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Tutti i requisiti per ottenere l’ammissione all’interpello, compresi quelli per accedere ai posti destinati a riserva, 

– PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’ASSUNZIONE

2023 la propria manifestazione di interesse al Comune di Canneto sull’Oglio  esclusivamente tramite 
P.E.C. all’indirizzo: cannetosulloglio.mn@legalmail.it 

Il suddetto termine di scadenza è perentorio. L’inoltro della P.E.C. pertanto deve avvenire entro tale termine; a 

disposizione dell’Amministrazione (Allegato al presente i

l’oggetto recante la seguente dicitura: “Manifestazione interesse – Interpello Istruttore Tecnico”.

Comune di Canneto sull’Oglio  non si assume alcuna responsabilità per 

dell’Amministrazione delle proprie comunicazioni e tenere monitorata la visualizzazione del sito istituzionale 
dell’Amministrazione alla Sezione amministrazione trasparente/ concorsi dove verranno pubblicate le 

ll’apposito modulo di presentazione della manifestazione di interesse il candidato deve dichiarare, ai se

conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in 

indirizzo PEC), con l’impegno a c
di essere collocato nell’elenco degli idonei della selezione pubblica per la formazione di un elenco di 

di confermare il possesso dei requisiti richiesti dall’avviso della selezione per la fo
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di aver preso visione dell’avviso di interpello e di accettare, senza riserve, 

di aver preso conoscenza dell’informativa sul t

–

Comune di Canneto sull’Oglio , alla sezione “Amministrazione Trasparente” 

to internet dell’Ente, per tutta la durata della presente procedura, 

L’Ente declina ogni responsabilità in merito alla mancata consultazione del sito internet dell’Ente per la 

ni personali da parte dell’ente interpellante saranno effettuate esclusivamente 
all’indirizzo di posta elettronica indic
all’assunzione.

– ENUTO DELLA PROVA D’ESAME

Sono ammessi alla prova tutti gli idonei iscritti nell’elenco approvato dalla Provincia di Mantova con 

l’Oglio sezione “Amministrazione Trasparente” – “Bandi di concorso”.

La prova verterà sulle seguenti materie d’esame:
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Nell’ambito della prova saranno verificate anche le competenze informatiche e di lingua inglese.

ilo professionale di Istruttore tecnico, come esplicitato all’art.1, 

–

–

L’accertament

La prova selettiva è valutata con l’attribuzione di un punteggio massimo di 30 punti ed è superata dai candidati 

nell’accertamento delle conoscenze informatiche sia nell’accertamen

3. L’esito della selezione sarà comunicato ai candidati esclusivamente tramite pubblicazione sul sito 
istituzionale del Comune di canneto sull’Oglio  alla Sezione Amministrazione Trasparente –

–

interesse al presente interpello sono fin d’ora 

a partire dalle ore 10.00 presso il Municipio di Canneto sull’Oglio, Piazza Matteotti 
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L’esito della procedura sarà pubblicato sul sito internet dell’Ente e costituirà notifica a tutti gli effetti ai fini 

–

A parità di merito trovano applicazione i titoli di preferenza di cui all’articolo 5 del decreto del Presidente della 

presentazione della manifestazione di interesse all’interpello ed essere espressamente indicati nella doman

–

nell’istanza di partecipazione il 

Si fa rinvio all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, rubricato “Categorie riservatarie e preferenze” nel caso due o più 

tà, come previsto dall’art. 3, comma

Comune di Canneto sull’Ogl l’eventuale impugnativa.

te procedura di interpello, fatta salva l’applicazione delle riserve di 

La graduatoria formata a seguito del presente interpello è utilizzata per le assunzioni da parte dell’ente 

per cui lo stesso era stato bandito. In caso di rinuncia all’assunzione, recesso dal 
contratto nel periodo di prova o non superamento di quest’ultimo, l’ente potrà ricorrere, pe

Nel caso in cui il vincitore o l’idoneo della graduatoria formata a seguito del presente interpello sia stato, nel 

–

ioni verranno disposte secondo l’ordine della graduatoria, tenuto conto delle eventuali riserve e/o 
preferenze di legge. L’Amministrazione invita il candidato dichiarato vincitor
rinuncia all’assunzione da parte dei vincitori, o di dichiarazione di decadenza dei medesimi, subentreranno i 
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L’assunzione avverrà sotto riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti, secondo l

ll’immediata esclusione dallo stesso dalla graduatoria con la conseguente perdita di ogni diritto all’assunzione, 
fatte salve le eventuali conseguenze di carattere penale. L’Amministraz
anche successivamente all’eventuale stipula del contratto individuale di lavoro, l’esclusione dalla procedura 

ttiva per difetto dei requisiti di ammissione all’esito della verifica del possesso dei requisiti di 

decorrenza stabilita dall’Amministrazione.

L’Ammi
presentare la documentazione necessaria per l'assunzione, ai sensi dell’art. 24 del CCNL sottoscritto 16.11.2022 

– –

l’assunzione, recesso dal contratto nel corso del periodo di prova o non superamento di 
quest’ultimo, l’ente interpellante potrà ricorrere, per la copertura del posto, al successivo idoneo classificato 

L’Amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita med
fisica all’impiego e alle mansioni connesse alla posizione da ricoprire; l’accertamento della mancanza 
dell’idoneità suddetta, conseguente all’accertamento sanitario, comporterà l’impossibilità di procedere alla 

rinuncia all’assunzion

. La valutazione dell’espletamento della prova rientra 

servizio con il riconoscimento dell’anzianità dal giorno dell’

è costituito dallo stipendio tabellare lordo annuo, dall’indennità di comparto, dal
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L’assunzione a tempo determinato derivante dalla conclusione del presente procedimento amministrativo non 
comporta la cancellazione dall’elenco degli idonei, isto dall’art.3

–

anche “GDPR”), relativamente alle informazioni raccolte o non raccolte presso l’interessato e al trattamento dei 
dati personali nell’ambito della procedura di interpello di cui 

Comune di canneto sull’Oglio nella persona del suo legale 

è il seguente: Comune di canneto sull’Oglio , piazza Matteotti, 1 
46013 Canneto sull’Oglio tel 0376/71700

Il Comune di Canneto sull’Oglio ha designato ai sensi dell’art.37 

l’avv. Guido Paratico del Foro di Mantova, con ufficio in Volta 

I suoi dati personali verranno trattati al fine dello svolgimento della procedura di interpello di cui all’oggetto e 
conseguentemente, l’eventuale rapporto di lavoro, nel rispetto della normativa specifica.

I suoi dati personali sono trattati ai sensi dell’art.6, par.fo 1, lett.e) del GDPR.

finalità tra cui l’acc
comunicazione comporta quindi l’impossibilità di partecipare al procedimento amministrativo in oggetto.Nei 

di presa visione dell’informati
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Soggetti autorizzati al trattamento ai sensi dell’art. 29 del GDPR.

uffici preposti dall’Ente al procedimento concorsuale, all’assunzione, alla stipulazione e gestione del contratto 

soggetti terzi, nominati dal Titolare in qualità di Responsabili del Trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR

che gestiscono applicativi informatici, piattaforme e programmi gestionali informatici per il Titolare). L’elenco 

ordine di un’Autorità. Al 
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diritti dell’interessato (ad esempio diritto di accesso, cancellazione, 

Diritti dell’inte
Regolamento UE 2016/679, l’interessato può esercitare ha diritto di 

ottenere dal titolare, nei casi previsti, l’accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione
stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento. Per l’esercizio dei Suoi diritti 

–

l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutt

L’Ente interpell

diverse esigenze organizzative, funzionali, finanziarie proprie dell’Ente, che impediscano, in tutto o in parte, 
l’assunzione in oggetto, dandone notizia al pubblico nelle stesse forme del presente avviso, e in caso di

Sul sito internet del Comune di Canneto sull’Oglio : –
“Amministrazione trasparente” – “Bandi di concorso” e all'Albo pretorio on

–sezione “Amministraz
trasparente” – “Bandi di concorso” e all

contattare il Servizio Personale del Comune di canneto sull’Oglio, telefono 0376 

’Oglio, 

’Area Amministr
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