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PROVINCIA DI MANTOVA 
Via Principe Amedeo, 32 – 46100 Mantova   -   Tel. 0376/204307 - 204715 

Prot.n.34277/2023 

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI 

ALL’ASSUNZIONE CON LA QUALIFICA DI ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C NELLA 

PROVINCIA DI MANTOVA E NEGLI ALTRI ENTI LOCALI ADERENTI ALLO 

SPECIFICO ACCORDO 

DIARIO E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI PER LA PROVA SELETTIVA SCRITTA 

PER LA FORMAZIONE DELL’ELENCO IDONEI  

 

Si comunica il diario di svolgimento della prova selettiva scritta per la formazione dell’Elenco di 

Idonei della Selezione pubblica, per esami, ai sensi dell’art.3-bis del D.L. n.80/2021 convertito 

in legge n.113/2021, per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione per il profilo 

professionale di Istruttore tecnico - Cat. C (Area Istruttori) dal quale attingere per assunzioni, a 

tempo indeterminato o determinato, presso la Provincia di Mantova o presso gli enti locali aderenti 

allo specifico accordo, indetta in esecuzione della determinazione n. 106 del 15/02/2023 e pubblicata 

per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV° Serie Speciale – Concorsi ed 

esami n.20 del 14/03/2023. 

 

La PROVA SCRITTA si svolgerà in presenza 

il giorno 6 luglio 2023 alle ore 9,30  

presso: “Azienda Speciale For.Ma.” - Via Gandolfo n.13 - 46100 Mantova  

 

I candidati dovranno presentarsi alla prova nella sede, giorno e ora sopraindicati muniti di un valido 

documento di riconoscimento. I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell'ora e nel luogo 

indicati, qualunque ne sia la causa, saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti. 

 

Durante la prova d’esame non è permesso ai candidati di comunicare in qualunque modo tra loro, 

ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti 

della Commissione esaminatrice esclusivamente per motivi attinenti alle modalità di svolgimento 

della prova; è inoltre proibito ai candidati consultare appunti, testi o pubblicazioni di qualunque 

specie, telefoni cellulari, palmari, calcolatrici, dispositivi elettronici di qualunque specie. Eventuali 

ulteriori indicazioni relative alle modalità di svolgimento della prova verranno fornite dalla 

Commissione esaminatrice il giorno stesso della prova. 

 

Come previsto dall’Avviso di selezione alla prova scritta sarà assegnato un punteggio massimo di 30 

punti e la prova si intende superata, con inserimento nell’Elenco idonei per il profilo di cui in oggetto, 

se è raggiunto nella prova il punteggio minimo di 21/30, senza alcun ordine di merito.  
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L’esito della procedura selettiva sarà pubblicato nel sito istituzionale della Provincia di Mantova nella 

pagina dedicata alla specifica selezione e costituirà notifica a tutti gli effetti, ai fini della 

comunicazione ai concorrenti.  

   

Al termine dei propri lavori, la Commissione esaminatrice formulerà un elenco di idonei, che non 

costituisce graduatoria di merito, formato dai candidati che hanno superato la prova selettiva con un 

punteggio minimo di 21/30. L’elenco degli idonei sarà quindi approvato con determinazione 

dirigenziale e pubblicato sul sito istituzionale della Provincia di Mantova nella pagina dedicata alla 

specifica selezione. L’elenco non conterrà il punteggio conseguito nella prova di verifica 

dell’idoneità. Tali pubblicazioni valgono quali comunicazioni con valore di notifica a tutti gli effetti 

nei confronti degli interessati. 

 

Per la pubblicazione dei risultati della prova scritta e dell’elenco idonei sul sito web della Provincia 

di Mantova verrà utilizzato, come specificato nell’avviso, il codice identificativo costituito dal 

numero di protocollo attribuito alla domanda di partecipazione risultante dalla ricevuta trasmessa 

dallo Sportello telematico.  

 

L’assunzione dall’elenco di idonei avviene tramite interpelli indetti dalla Provincia di Mantova o 

dagli altri enti aderenti pubblicati sui portali istituzionali dalla Provincia di Mantova e dall’Ente 

aderente interpellante. Gli idonei che aderiscano all’interpello dovranno sostenere presso l’ente 

interpellante una specifica prova selettiva secondo quanto specificato in ciascun interpello. In tale 

sede verrà inoltre accertata, ai sensi dell’art.37 del D. Lgs. 165/2001, la conoscenza della lingua 

inglese, nonché delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse. Il mancato 

superamento della prova prevista nell’interpello non pregiudica la permanenza del candidato 

nell’elenco di idonei e la possibilità di partecipare a futuri interpelli  dello stesso o di altri enti.   

 

Si rammenta ai candidati che le comunicazioni e le informazioni relative alla presente procedura 

selettiva saranno fornite esclusivamente mediante pubblicazione sul portale istituzionale della 

Provincia di Mantova www.provincia.mantova.it, nello spazio relativo al singolo concorso. 

 

Per ogni altra comunicazione relativa alla procedura di selezione in oggetto si raccomanda ai 

candidati di prendere visione del suddetto sito istituzionale anche nei giorni successivi, fino al giorno 

precedente la data della prova, per eventuali modifiche o variazioni al calendario o al luogo di 

svolgimento della prova oltre ad eventuali ulteriori comunicazioni. Rimane a carico di ciascun 

candidato l’onere di verificare dette comunicazioni. 

 

Come previsto dall’avviso di selezione, le pubblicazioni effettuate sul sito istituzionale della 

Provincia hanno valore di notifica a tutti gli effetti, costituiscono per i candidati formale convocazione 

e non saranno seguite da altre forme di comunicazione individuale.  

 

Mantova, 08/06/2023 

Il Presidente della Commissione 

           Ing.Antonio Covino 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. n. 82 del 7.3.2005 


