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PROVINCIA DI MANTOVA 
 

Prot.n.27987/2023 
 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI 
DIRIGENTE, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA ASSEGNARE ALLO 
SVOLGIMENTO DELLA FUNZIONE NON FONDAMENTALE DELEGATA DA REGIONE 
LOMBARDIA, MERCATO DEL LAVORO. 
  
 

STRALCIO DEL VERBALE N.1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

(Riunione preliminare) 

OMISSIS 

 

Quindi, preso atto di quanto previsto dal bando, la commissione con riferimento alle prove 

concorsuali, stabilisce che: 

- la prima prova scritta consisterà in tre quesiti a risposta aperta sulle materie oggetto di 

esame per un massimo di 30 punti, ripartiti in punti 10 per ogni singolo quesito; 

- la seconda prova scritta consisterà nella redazione di un elaborato, anche a carattere 

psico-attitudinale e/o analisi e risoluzione di un caso concreto, che sviluppi una traccia 

assegnata, la formulazione di uno o più pareri, l’elaborazione di un atto, di una relazione, di 

un provvedimento o di un elaborato specialistico, l’individuazione di iter procedurali o 

percorsi operativi e la redazione di uno studio di fattibilità relativo a programmi o scelte 

organizzative, per un massimo di 30 punti; 

- la prova orale consisterà nel sottoporre a ciascun candidato 3 domande sulle materie 

d’esame. Si procederà inoltre all’accertamento sia del grado di conoscenza della lingua 

inglese che consisterà nella lettura e traduzione di un testo, sia del grado di conoscenza 

dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse che avrà ad 

oggetto una operazione pratica da effettuare sul PC messo a disposizione 

dall’Amministrazione, Infine, i candidati saranno sottoposti alla valutazione dell’esperto in 

psicologia del lavoro circa le capacità, attitudini e motivazioni individuali in relazione al ruolo 

da Dirigente. 

 

La Commissione predefinisce come segue i criteri per la valutazione delle prove concorsuali: 

Prove scritte:  

o grado di conoscenza delle materie d’esame e del quadro normativo di riferimento; 

o capacità di contestualizzare ed effettuare eventuali connessioni interdisciplinari; 

o chiarezza espositiva, grado di appropriatezza nell’uso di linguaggio tecnico nonché 

correttezza formale; 

o esaustività e sinteticità nella presentazione dei contenuti;  
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Prova orale: 

o grado di conoscenza delle materie d’esame e del quadro normativo di riferimento; 

o capacità di contestualizzare ed effettuare eventuali connessioni interdisciplinari; 

o chiarezza espositiva, grado di appropriatezza nell’uso di linguaggio tecnico nonché 

correttezza formale; 

o esaustività e sinteticità nella presentazione dei contenuti;  

o capacità comunicative e di relazione; 

o grado di conoscenza d’uso, da parte del candidato delle applicazioni informatiche più 

diffuse; 

o grado di conoscenza, da parte del candidato, della lingua inglese. 

 

OMISSIS 

 


