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RELAZIONE inserimenti lavorativi 2019/2021 Ponte in Barche di Torre d’Oglio - Rif. contratto
REP. 3858 del 23.05.2019

In riferimento all’affidamento del SERVIZIO DI VIGILANZA E CUSTODIA DEL PONTE IN
BARCHE DI TORRE D'OGLIO attuato con contratto Rep. 3858 del 23.05.2019, ed attualmente
in fase di proroga nelle more dell’espletamento della gara d’appalto, si intende qui
relazionare circa gli inserimenti lavorativi avvenuti nel biennio.

NUMERO DELLE PERSONE INSERITE NEL BIENNIO 2019/2021

Il gruppo di lavoro che ha operato nel biennio relativamente all’affidamento dei servizi di
vigilanza e custodia del Ponte di Torre d’Oglio & costituito da:

- n. 6 figure operative ;
- n. 1 responsabile coordinatore ;
- n. 1 tutor referente.

NUMERO DELLE FIGURE OPERATIVE INSERITE NEL BIENNIO 2019/2021
Nell’ambito del servizio di vigilanza oggetto di affidamento sono state inserite 6 persone,
inquadrate come addetti alla sorveglianza, con CCNL COOP SOCIALI, di seguito elenchiamo

altre caratterisitche :

operatore Scatti Prossimo Livello Ore disabilita
scatto settimanali

1 0 11/2022 Al 21 381/91
2 0 01/2023 Al 4 68/99

3 0 02/2022 A2 15 68/99

4 0 07/2022 Al 25 68/99

5 0 01/2023 Al 4 68/99

6 0 20/2022 Al 25 68/99
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