
legato “B”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO DI MOBILITA’ 

MMINISTRAZIONI AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 PER N. 

Il/La sottoscritto/a  …………………………………………………………………codice fiscale………………..……...…………

nato/a  il ………………….………………. a …………………………………………...…….………………………………………..

e residente a ………………….…………………………………….… in via …………………………………..…..….………….….. 

cap ….…….. telefono …………..…………cellulare………. ……………………mail………………………………………..…….

di partecipare all’Avviso pubblico di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, proponendo la 

nell’Allegato A

seguenti requisiti richiesti dall’avviso di mobilità:

……………………………………………………………………………….…..……………………………………………… 

□
□ tempo parziale n……ore settimanali. Al riguardo dichiara altresì:

che l’attuale contratto part time deriva dalla trasformazione di un contratto originariamente 

di essere attualmente inquadrato/a nella categoria giuridica ……., posizione economica ………. con profilo 
professionale di………………………….…………….……..……………………….…………………..…………………. 
dal……………………………………… (è richiesto l’inquadramento

di svolgere attualmente le mansioni di …………………………………………………………..……………..….presso 
il  Servizio/Settore/Area……………………………………….………………………………; 

e l’anno di conseguimento):
……………………………………….………………………………………………………………………………..;
……………………………………….………………………………………………………………………………..;
……………………………………….………………………………………………………………………………..;



□ osta rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza in conformità a quanto previsto 

□ osta rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, fermo restando 

procedimenti penali o amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione;

…………………………………mail………………..…………………………….……tel. n. …….……………..…………;

nell’avviso esplorativo di cui alla
disposte dall’Ente e 

rsonali forniti nell’ambito dello svolgimento del procedimento di mobilità, per le finalità espresse 
nell’apposito paragrafo inserito nell’avviso sotto il titolo “Informativa sul trattamento dei dati personali”.

copia delle valutazioni conseguite nell’ultimo triennio presso l’Ente/gli Enti di
attestazione che l’Ente non ha approvato sistemi di misurazione e valutazione della performance individuale;

osta al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, contenente anche la 
dichiarazione dell’Ente di es
assunzione di personale ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 comma 47 della Legge 311/2004 

(ove disponibile) copia del verbale attestante l’idoneità fisica alla mansione, certificata dal medico competente
di cui al D.Lgs.n.81/2008 dell’ente di provenienza nell’ultima verifica periodica effettuata;
fotocopia di un documento di identità in corso di validità in luogo dell’autenticazione della firma;

……………..……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………

Data ………………………………….

……………………………………………………….


