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Convegno conclusivo del progetto 

“Interventi di promozione nell’ambito 
dell’inserimento lavorativo per le persone

disabili e svantaggiate”
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Tutti alla Pari
Riflessione su percorsi di inserimento lavorativo

Mantova, un territorio che accoglie

MAMU - Mantova Multicentre
Largo Pradella 1/b
Stazione ferroviaria
Stazione FS di Mantova (150m dal Mantova Multicentre)
Autostrada
Autostrada A22 Brennero - Modena
uscita di Mantova Nord (Km. 4)



9.00 Registrazione partecipanti

9.15 Saluti delle autorità
Maurizio Fontanili, Presidente Provincia di Mantova.
Carlo Grassi, Assessore al Lavoro e alla Formazione 
professionale Provincia di Mantova.
Coordina:
Franco Bomprezzi, Giornalista ed editorialista di Vita.

09.45 La Fondazione Cariverona e il Sociale
Maurizio Lotti, Consigliere Generale Fondazione Cariverona.

09.30 Presentazione dei risultati del Progetto 
Cariverona
Gianni Petterlini, Dirigente Settore Servizi alla Per-
sona e alla Comunità, Politiche Sociali e del Lavoro, 
Provincia di Mantova.

10.15 A 10 anni dalla legge 68/99: buoni 
servizi e criticità per l’inserimento lavorativo 
delle persone con disabilità
Claudio Messori, Responsabile Agenzia del Lavoro 
ANMIL, Milano.

10.40 Coffee break (incontro giornalisti) 

11.10 Un bel Lavoro per crescere
Don Gino Rigoldi, Cappellano dell’IPM Beccaria 
di Milano e Presidente dell’Associazione Comunità 
Nuova Onlus.

11.30 Proiezione del video “Tutti alla pari” 
e testimonianze

12.00 Tavola rotonda

13.00 Buffet

cognome:

nome:

ente di appartenenza:

indirizzo:

cap:  città:   prov.:

tel. uff.:                      fax: 

e-mail:

Autorizzo l’inserimento dei miei dati nei vostri archivi informatici, nel          
rispetto di quanto previsto dalla legge di tutela dei dati personali. In ogni 
momento, a norma art. 7 D. LGS. 196/03, potrò comunque avere accesso 

ai miei dati, chiederne la modifica o la cancellazione.

data:                      firma:

LA PARTECIPAZIONE È GRATUITA

Segretaria Organizzativa
Nicoletta Raia • Provincia di Mantova

Settore Turistico e Culturale, Servizi alla Persona e alla Comunità,
Politiche Sociali e del Lavoro, Sport e tempo libero

Via Gandolfo 13 • 46100 Mantova
tel 0376-432560 • fax 0376-432563 • cell 349-4040519

progettonoout@provincia.mantova.it

SCHEDA DI ADESIONE
Da inviare via fax allo 0376 432563

entro il 25/05/2009

Il Progetto “Interventi di Promozione per l’inserimento lavorativo 
delle persone disabili e svantaggiate” finanziato dalla Fondazione 
Cariverona ha permesso - nell’arco della sua durata biennale - di 
realizzare azioni di sistema finalizzate alla formazione, informazione, 
orientamento e supporto all’inserimento lavorativo di persone con 
disabilità e svantaggio.

Per la realizzazione del progetto si è costruita una partnership, 
composta da 18 enti, capace di rappresentare e coinvolgere, oltre 
ad alcuni enti pubblici e ai maggiori esponenti del privato sociale 
mantovano, anche piccole realtà, più marginali rispetto ai circuiti, 
anche finanziari, dell’azione istituzionale. L’azione di governo della 
Provincia si è compiuta in sinergia da un lato con il Servizio Lavoro 
e con il supporto dei 5 Centri per l’Impiego (azioni area svantaggio), 
dall’altro con il Collocamento Mirato e il Piano Provinciale disabili 
2007-2009 (azioni area disabilità). 

Per il progetto è stato stanziato un budget di € 1.253,250, di 
cui € 997.938,50 finanziati dalla Fondazione Cariverona e col quale 
sono state realizzate 18 tipologie diverse di azioni suddivise in due 
macroaree afferenti la disabilità e lo svantaggio.

Le azioni rivolte a persone con disabilità hanno avuto lo scopo di 
sperimentare forme specifiche di intervento, anche in funzione della 
possibilità di mutuarne i risultati nell’ambito della programmazione 
corrente, che si avvale di molteplici strumenti finanziari, primo tra 
tutti i Piano Provinciale Disabili. 

Le azioni rivolte a persone svantaggiate hanno evidenziato - 
invece - la necessità di investire in modo mirato su quell’area più 
“scoperta” in termini di finanziamento pubblico e nella quale è 
sempre più alto il rischio di espulsione dal mercato del lavoro. In 
questo senso è emersa la necessità di fare riferimento soprattutto a 
particolari categorie sociali (giovani, donne, cittadini stranieri).

Questo convegno intende, a partire dalle principali risultanze 
emerse dal Progetto e attraverso gli interventi di alcuni esperti, 
riflettere sui diversi percorsi di inserimento lavorativo che è più 
opportuno mettere in atto a favore di persone con disabilità e di 
persone con svantaggio, anche attraverso:
•  Il coinvolgimento dei diversi portatori di interessi che operano a 

livello locale;
•  La pianificazione strategica del territorio condivisa e 

compartecipata;
•  L’integrazione e il potenziamento della rete di servizi esistenti. 

Assessorato Lavoro e
Formazione Professionale
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Programma Tutti alla Pari
Riflessione su percorsi di inserimento lavorativo


