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                                                                     PROVINCIA DI MANTOVA 

 
Area Lavori Pubblici e Trasporti 
Servizio gestione e manutenzione strade provinciali regolazione circolazione stradale 
 
 

 
VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE  

PER AVVIAMENTO A SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 16 LEGGE N. 56/1987 E S.M.I. 
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ESECUTORE TECNICO” CAT. B – 

POSIZIONE ECONOMICA B1 – A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  
 

 
Il giorno QUATTRO (4) OTTOBRE (10) DUEMILADICIANNOVE (2019) alle ore 08.00, in 
Mantova presso il Magazzino Provinciale di Via Fancelli, 11, si è riunita la commissione 
giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto. 
 
Sono presenti:  

 Dr. Giovanni Urbani – Presidente; 
 Istr. Dir. Tecn. Lorenzo Bettoni -  Componente interno esperto; 
 Geom. Paola Matricciani - Componente interno esperto; 

 
Svolge i compiti di segretario della commissione la dipendente Dott.ssa Chiara Fallone. 
 
La commissione prende atto della documentazione relativa alla selezione e precisamente: 

 Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (delib. Giunta Provinciale 
n. 1 del 19/1/2016 e ss.mm.ii.); 

 Determinazione n. 699 del 20/09/2019 di approvazione della graduatoria relativa 
alla chiamata sui presenti ai sensi dell’art.16 della legge n.56 del 1987 svoltasi il 
giorno 29 agosto 2019 per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 
Esecutore tecnico cat. B1 da assegnare Servizio Gestione e Manutenzione Strade 
Provinciali regolazione circolazione strade della Provincia di Mantova; 

 Determinazione n. 725 del 02/10/2019 di rettifica della graduatoria relativa alla 
chiamata sui presenti ai sensi dell’art.16 della legge n.56 del 1987 svoltasi il giorno 
29 agosto 2019; 

 Determina n. 738 del 04/10/2019 di nomina della Commissione Giudicatrice; 
 Elenco degli avviati pervenuto dal Centro per l’Impiego di Mantova con Prot. 

2019/57094 del 03/10/2019 . 
 

Il Presidente, constata la presenza di tutti i componenti e, quindi, la legalità della seduta, 
dichiara così aperti i lavori. 
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PUNTO A)  
Esame dei documenti concernenti indizione del concorso pubblico, norme del regolamento, 
pubblicità del bando. 
 

LA COMMISSIONE 
 

Acquisisce gli atti sopra citati, e inoltre: 
- il D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii.; 
- il D.Lgs. n. 165/2001 aggiornato al decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75; 
- dichiarazioni di compatibilità dei componenti della Commissione Giudicatrice; 
 

I componenti della Commissione Giudicatrice prendono visione dei nominativi degli 
avviati, qui appresso indicati, in ordine di graduatoria: 
 
OMISSIS 
 
PUNTO B) 
Determinazione dei criteri e delle modalità di valutazione delle prove attitudinali 
 

LA COMMISSIONE  
 

La Commissione definisce una tipologia di prova comune a cui sottoporre i candidati, atta 
a verificare tre tipologie di conoscenze sulle quali verranno valutati i candidati:  
- impiego adeguato dei dispositivi di protezione individuale e capacità organizzativa 
nell’esecuzione della prova richiesta (test 1); 
- conoscenza e collocazione corretta della segnaletica verticale (test 2); 
- capacità di utilizzo della strumentazione in dotazione e abilità manuale nello 
svolgimento della prova (test 3). 
 
Il candidato dovrà dare dimostrazione di arte e mestiere comprovando la propria capacità 
e preparazione tecnico-professionale per l’espletamento dei vari lavori inerenti il profilo 
professionale richiesto. 
 
La dotazione di attrezzature a disposizione di ogni candidato è la seguente: 
- pettorina rifrangente 
- guanti 
- sacchetti di conglomerato bituminoso; 
- sacchetti di salgemma ad uso disgelo; 
- sacchetti di cemento; 
- segnaletica verticale varia; 
- badile;  
- raspa-raschiatoio per livellamento materiali; 
- scopa di saggina;  
 
Verrà selezionato il candidato che su ognuna delle tre tipologie di conoscenze sopra 
esposte abbia ottenuto un giudizio adeguato a parere unanime della Commissione. 
Esempio: 
- test 1  ADEGUATO 
- test 2  ADEGUATO 
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- test 3  ADEGUATO 
 
La prova a cui verrà sottoposto ogni candidato è la seguente: 
“Siamo su una strada provinciale ad alto traffico e vi è una buca da riprendere. Tu ti trovi sul 
furgoncino. Qui trovi tutto l’occorrente per ripristinare in sicurezza la buca. Come ti comporti? “ 
 
 
PUNTO C)  
Predisposizione ed esecuzione della prova pratica  
 
Alle ore 8.10 il primo candidato, OMISSIS, viene fatto accomodare per le operazioni di 
riconoscimento, e per la consegna della dichiarazione dei requisiti posseduti. 
Il Componente interno esperto Istr. Dir. Tecn. Lorenzo Bettoni illustra al candidato le 
modalità di espletamento della prova che verterà su una simulazione di ripresa buca su di 
una strada provinciale ad alto traffico. Il candidato deve procedere mettendo in sicurezza 
sé stesso e la zona di operazione al fine di riprendere la buca in maniera sicura ed efficace.  
Al candidato, OMISSIS, viene chiesto quindi di procedere con la strumentazione a 
disposizione. 
Al termine della prova la Commissione di selezione, valuta nel seguente modo la 
prestazione del candidato all’esecuzione dei test sopra descritti: 
- test 1  OMISSIS 
- test 2  OMISSIS 
- test 3  OMISSIS 
Alla stregua di quanto sopra la Commissione di selezione dichiara pertanto Non Idoneo il 
candidato Sig. OMISSIS.  
 
Alle ore 8.18 viene fatto accomodare il 2° candidato in graduatoria Sig. OMISSIS per 
procedere con la prova selettiva. 
OMISSIS 
 
Alla stregua di quanto sopra la Commissione di selezione dichiara pertanto Idoneo il 
candidato Sig. Peddis Andrea.  
 
Alle ore 10.48 la commissione si ritira per concludere i lavori. 
Viene stilata la seguente graduatoria  
OMISSIS 
 

La Commissione procede quindi alla compilazione della graduatoria di merito per 
l’assunzione del vincitore. 

 

 Cognome e nome ESITO 

1 PEDDIS ANDREA IDONEO 

 
Ultimati i lavori, la Commissione giudicatrice rassegna il presente verbale al Segretario 
verbalizzante. 
La seduta della Commissione termina alle ore 10.50 
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Letto, approvato e sottoscritto. 
 
IL PRESIDENTE  f.to Giovanni Urbani 
 
MEMBRO ESPERTO INTERNO f.to Lorenzo Bettoni 
 
MEMBRO ESPERTO INTERNO f.to Paola Matricciani 
 
IL SEGRETARIO f.to Chiara Fallone 


