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INFORMAZION: PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionaiits |

Dala di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ dal 1992

« Nome e indirfizzo def datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore
= Tipo di implego

* Principali mansioni € responsabilith

ENRICOVOLPI

Cellulare

italiana

Lamaplast 2000 5i

Via Delf'industria 1 ~ Casliglione deile Stiviere (MN)
Stampaggic meterie Plastiche

Responsabile tecaico — Responsabile Assicurazione Quality

Sacio amministratore in collaborszione con i famigliad della Lamaplast
20008,

Ricoprendo {ircarico di Responsabile Assicurazone Qualita ,ha
realizzato il Sistema Qualita aziendale , portando 'Organizzaziona sino al
conseguimento della Certificazione 150 9001 e successivaments della IS0
TS %6949, massimo grado nel sattore Automebilistico intemazionale,

Dal 2003 , dirigente def seffore locnico deffAzienda occupandost sk
degli aspetfi di organizzazione del lavoro che degh aspetti progetiual e di
sviluppo deiprocessi.

Partecipa in quallth di Responsabile Tecnico a numerosi progetti in
coflaboraziona con Aziende isader nel settore automobilisticn e svolgeil
ruolo di Capo Commessa per processi & produzione di primaria
importanza nel settore (FIAT PUNTQ, ALFA ROMEO MLTO,
FERRARI458, ALFA ROMEQ GIULIA, ..




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita dilettura

= Capacila di scrittura

» Capacita di espressione orale

{CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL/

Diploma di maturith presso il Liceo Scientifico M. Curie di Castigtione
tlelle Stiviere {MN)

Corso dt Laurea in chimica industriale presso la Facolta of Scienze fisiche
matematiche e naturali dell'Universita di Parma

Corso di Quaiifica per verificatori intemi di sistemi qualita presso ANFIA
{10}

Varl corsi di approfondimento per gestione del sistemi e miglioramento
continuo defla qualith

IrauiAND

FRANCESE
ECCELLENTE
ECCEULENTE
ECCELLENTE

Desiderc condividere le mie competenze in campo organizzativo e di
coordinamento con Tobiettivo di perseguire linteresse della collsttivita e
il miglioramento del servizi e defle strutture tecnico amministrative afla
quali mi sard permesso di partesipare,

Ritengo che la min espedenza nella organizzazione e nelig
conduzione di processi complessi possa essere messa a frufto nel
perfezionamento e nelfintegrazione di sinergie utii per la collattivit pel
rispetic dei ruoli & nella valorizzazione del lavoro di ogni mio
coliaboratore,

Credo fortemente nelfimportanza del lavoro In team pur ritenendo
fondamentale la velotizzazione deffindividuc ¢ delle sue specificits,
nella condivisione dalle informazioni  nella suddivislone def compit sulla
base di compelenza , preparazions e impegno personale, nella
trasparenza delle scelle e nella ammissibiita o influenze e
ofientamenti che non abbiano come unico obisttivo i miglioramento |, I
rfinnovamento ed il bene comune.




ESPERIENZA FOLITICA

HOBBIES

ISCRITTO AL LOCALE CIRCOLO DI ALLEANZA NAZIONALE DAL 2007 PARTECIPA IN MODO APPASSIONATO
ALLA VITA POLITICA CASTIGLIONESE £ MANTOVANA, CERCANDO DI APPROFONDIRE LE TEMATICHE
SOCIALL, CULTURAL! E DI ATTUALITA COME CITTADINO E COME IMPRENDITORE

DAL 2009 AL 2012 PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE INNOGENTA ZANETTI £ ANGELC COMINELL! - RSA
DAL 2010 PRESIDENTE PROVINCIALE UNEBA
AL 2011 COMPONENTE DEL DIRETTIVO DELLA ASSOCIAZIONE INSIEME PER CASTIGLIONE

DAL 2012 CONSIGLIERE COMUNALE A CASTIGLIONE DELLE STIVIERE (MN) , CAPOGRUPPO DELLA LISTA
CIVIGA INBIEME PER CASTIGLIONE

DAL 2016 CONSIGLIERE PROVINCIALE PROVINGIA B MANTOVA , NELLA LISTA CAMBIARE INSIENE

VELA , CICLISMO , LETTURA




