Anno

Istituzione

Fase/Stato Rilevazione:

2016

9076 - MANTOVA

Validazione/Attiva

Tipologia Istituzione
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Data Creazione Stampa:

P - PROVINCE

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
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Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

Qualifica MENSILITA STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI RECUPERI PER RITARDI ASSENZE | Totale
ANZIANITA' PRECEDENTI ECC.

0D0102-SEGRETARIO A 12 39.979 1.294 6.744 0 48.017
0D0103-SEGRETARIO B 0
0D0485-SEGRETARIO C 0
0D0104-SEGRETARIO GENERALE 0
CCIAA
0D0097-DIRETTORE GENERALE 3 9.995 0 1.652 0 11.647
0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O. 0
ART.110 C.2 TUEL
0DO0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI 0
D.0.ART.110 C.2 TUEL
0D0164-DIRIGENTE A TEMPO 66 219.476 732 36.548 3.879 252.877
INDETERMINATO
0D0165-DIRIGENTE A TEMPO 0
DETERMINATO ART.110 C.1 TUEL
0DOI95-ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0
ART.110 C.1 TUEL
0D6A00-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 117,04 276.341 141 29.686 214 305.954
ACCESSO D3
0D6000-POSIZ. ECON. D6 - 3 7.086 0 805 0 7.891
PROFILO ACCESSO D1
052486-POSIZ.ECON. D5 PROFILI 124,68 276.839 3.176 27.563 239 307.339
ACCESSO D3
052487-POSIZ.ECON. D5 PROFILI 55 121.508 1.955 11.046 268 134.241
ACCESSO D1
051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI 101,65 216.687 168 19.206 4.855 231.206
ACCESSO D3
051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI 88 186.103 2.888 16.455 258 205.188
ACCESSO D1
058000-POSIZIONE ECONOMICA DI 87,55 177.464 535 15.315 922 192.392
ACCESSO D3
050000-POSIZIONE ECONOMICA 110,22 223.436 2.248 19.835 1.049 244.470
D3
049000-POSIZIONE ECONOMICA 325,42 602.125 8.945 51.358 1.222 661.206
D2
057000-POSIZIONE ECONOMICA DI 355,65 627.195 1.125 53.744 1.891 680.173
ACCESSO D1
046000-POSIZIONE ECONOMICA 215 396.890 10.905 33.910 876 440.829

C5




Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI RECUPERI PER RITARDI ASSENZE | Totale

ANZIANITA' PRECEDENTI ECC.
045000-POSIZIONE ECONOMICA 137,92 242.700 5.299 20.647 69 268.577
C4
043000-POSIZIONE ECONOMICA 210,14 358.587 6.242 30.032 4.916 389.945
C3
042000-POSIZIONE ECONOMICA 220,85 366.497 8.078 31.065 2.166 403.474
Cc2
056000-POSIZIONE ECONOMICA DI 170,18 275.516 17.395 24.338 1.224 316.025
ACCESSO C1
0B7A00-POSIZ. ECON. B7 - 28,68 47.485 765 4.032 0 52.282
PROFILO ACCESSO B3
0B7000-POSIZ. ECON. B7 - 35,65 59.062 1.549 5.049 0 65.660
PROFILO ACCESSO B1
038490-POSIZ.ECON. B6 PROFILI 33 52.618 151 3.344 13.260 42.853
ACCESSO B3
038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI 24 38.287 23 3.187 76 41.421
ACCESSO B1
037492-POSIZ.ECON. B5 PROFILI 27 42.320 0 3.532 198 45.654
ACCESSO B3
037493-POSIZ.ECON. BS PROFILI 27 42.320 346 3.546 63 46.149
ACCESSO B1
036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI 0
ACCESSO B3
036495-POSIZ.ECON. B4 PROFILI 92,35 142.320 882 11.959 338 154.823
ACCESSO B1
055000-POSIZIONE ECONOMICA DI 84 127.609 2.696 10.859 124 141.040
ACCESSO B3
034000-POSIZIONE ECONOMICA 82 124.571 1211 10.481 0 136.263
B3
032000-POSIZIONE ECONOMICA 12 17.532 8.269 2.150 0 27.951
B2
054000-POSIZIONE ECONOMICA DI 12 17.245 0 1.437 0 18.682
ACCESSO B1
0A5000-POSIZIONE ECONOMICA 59,66 87.211 898 7.334 536 94.907
A5
028000-POSIZIONE ECONOMICA 24 34.368 222 2.833 1.500 35.923
A4
027000-POSIZIONE ECONOMICA 0
A3
025000-POSIZIONE ECONOMICA 0
A2
053000-POSIZIONE ECONOMICA DI 0
ACCESSO Al
000061-CONTRATTISTI 0
000096-COLLABORATORE A T.D. 4 6.047 0 502 0 6.549
ART. 90 TUEL
Totale 2.948,64 5.463.419 88.138 500.194 40.143 6.011.608




Anno 2016

Istituzione 9076 - MANTOVA
Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva

Tabella: T13 - Oneri annui per indennitd e compensi

Tipologia Istituzione P - PROVINCE

Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Data Creazione Stampa: 07/06/2017 09:49:02

accessori corrisposti al personale in servizio

IND. DI IND. DI PERSONALE
VACANZA VIGILANZA SCOLASTIC
CONTRATTU o

ALE

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NEDI
RISULTATO

INDENNITA
DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMAS5- | STAFF/COLL
TER, D.LGS. |ABORAZION
151/2001 E

ASSEGNO
AD
PERSONAM

INDENNITA"
DI

Qualifica

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB

COMPENSI
PRODUTTIVI
TA'

INCENTIVI
PER
FUNZIONI
TECNICHE

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERI
A CONV.-
IND.SCAVAL
Cco

ONORARI COMPETENZ
AVVOCATI =2
PERSONALE
COMANDAT
OIDISTACCA
TO PRESSO
L'’AMM.NE

ARRETRATI
AP. PER
COMPENSI
RISULTATO/
PRODUTTIVI
TA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENT

ALTRE
SPESE
ACCESSORI
EED
INDENNITA*
VARIE

STRAORDIN
ARIO

Totale

0D0102-
SEGRETARI
OA

262 0 0 37.621 2.863 0 1.363 0 0

42.109

0D0103-
SEGRETARI
OB

0D0485-
SEGRETARI
oC

0D0104-
SEGRETARI
(¢}
GENERALE
CCIAA

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

79 0 0 10.108 14.310 0 0 0 0

24.497

0D0098-
DIRIGENTE
FUORI D.O.
ART.110C.2
TUEL

0DO0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI
D.O.ART.110
C.2 TUEL

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMIN
ATO

1.726 0 0 215.123 62.357 0 0 0 0

279.206

0D0165-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINA
TO ART.110
C.1 TUEL




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTIC
o

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NEDI
RISULTATO

INDENNITA
DI
COMPARTO

ASSEGNO
AD
PERSONAM

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLL
ABORAZION
E

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB

COMPENSI
PRODUTTIVI
TA'

INCENTIVI
PER
FUNZIONI
TECNICHE

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERI
A CONV.-
IND.SCAVAL
co

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDAT
OIDISTACCA
TO PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
A.P.PER
COMPENSI
RISULTATO/
PRODUTTIVI
TA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENT

ALTRE
SPESE
ACCESSORI
EED
INDENNITA*
VARIE

STRAORDIN
ARIO

Totale

O0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ.
IND.O.
ART.110 C.1
TUEL

0DB6A00-
POSIZ.
ECON. D6 -
PROFILI
ACCESSO
D3

2.244

1.561

79.978

29.267

6.065

1.743

900

1.432

328

123.518

0D6000-
POSIZ.
ECON. D6 -
PROFILO
ACCESSO
D1

58

2711

2.937

156

5.862

052486-
POSIZ.ECON
. D5 PROFILI
ACCESSO
D3

2.236

195

50.461

2.060

6.457

1.978

3.100

6.582

11.429

40.356

8.592

968

2.090

136.504

052487-
POSIZ.ECON
. D5 PROFILI
ACCESSO
D1

987

767

10.041

2.837

2.350

5.239

410

80

22.711

051488-
POSIZ.ECON
. D4 PROFILI
ACCESSO
D3

1.752

19.010

5.566

5.285

1.348

908

1.500

3.099

11.908

37.234

2278

89.888

051489-
POSIZ.ECON
. D4 PROFILI
ACCESSO
D1

1512

780

9.386

1.260

4.564

479

3.900

7.091

76

2918

31.966

058000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

1.434

776

5.323

4.495

596

1.276

5171

2.257

3.632

24.960

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

1.810

2.335

12.812

2.841

5.640

2.691

2.400

6.998

5.442

1.878

44.847




Qualifica

IND. DI
VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTIC
o

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NEDI
RISULTATO

INDENNITA
DI
COMPARTO

ASSEGNO
AD
PERSONAM

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLL
ABORAZION
E

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB

COMPENSI
PRODUTTIVI
TA'

INCENTIVI
PER
FUNZIONI
TECNICHE

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERI
A CONV.-
IND.SCAVAL
co

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDAT
OIDISTACCA
TO PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
A.P.PER
COMPENSI
RISULTATO/
PRODUTTIVI
TA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENT

ALTRE
SPESE
ACCESSORI
EED
INDENNITA*
VARIE

STRAORDIN

ARIO

Totale

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

4.

875

4.064

6.704

16.741

7.867

9.437

22.192

4.660

2312

78.852

057000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D1

5.

081

5.299

17.968

3.189

18.293

2.752

8.069

24.410

9.922

9.505

104.488

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

3.

221

4.698

9.886

6.770

1.200

16.406

799

2531

45511

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

1

969

3.591

6.236

4.917

1.200

12.115

231

5.435

35.694

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C3

2.

905

5.311

9.299

10.528

1.700

13.114

837

5.224

48.918

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA
Cc2

2.

968

2.222

10.034

1.832

5214

13.442

2.521

6.000

44.233

056000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Cl

2.

234

3.765

7.629

4.027

1.433

9.214

633

2.288

4.709

35.932

0B7A00-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO B3

383

774

1117

132

1.427

300

1.487

5.620

0B7000-
POSIZ.
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO B1

480

1.402

5.961

1.912

45

192

2.635

12.627

038490-
POSIZ.ECON
. B6 PROFILI
ACCESSO B3

417

536

1.291

152

13.209

963

7.208

23.845

038491-
POSIZ.ECON
. B6 PROFILI
ACCESSO B1

311

819

41

1.046

112

69

2.398




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTU
ALE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTIC
o

RETRIBUZIO
NE DI
POSIZIONE

RETRIBUZIO
NEDI
RISULTATO

INDENNITA
DI
COMPARTO

ASSEGNO
AD
PERSONAM

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA'
DI
STAFF/COLL
ABORAZION
E

COMPENSI
ONERI
RISCHI E
DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB

COMPENSI
PRODUTTIVI
TA'

INCENTIVI
PER
FUNZIONI
TECNICHE

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERI
A CONV.-
IND.SCAVAL
co

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZ
E
PERSONALE
COMANDAT
OIDISTACCA
TO PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
A.P.PER
COMPENSI
RISULTATO/
PRODUTTIVI
TA

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENT

ALTRE
SPESE
ACCESSORI
EED
INDENNITA*
VARIE

STRAORDIN
ARIO

Totale

037492-
POSIZ.ECON
. B5 PROFILI
ACCESSO B3

344

1.055

124

124

3.949

1.719

7.315

037493-
POSIZ.ECON
. B5 PROFILI
ACCESSO B1

344

1.061

1.334

1.799

1.130

338

6.006

036494-
POSIZ.ECON
. B4 PROFILI
ACCESSO B3

036495-
POSIZ.ECON
. B4 PROFILI
ACCESSO B1

1.153

3.602

335

3.406

4.841

493

3.808

17.638

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

1.036

1.561

3.240

55

5.280

200

8.708

88

1.440

21.608

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

1.012

3.178

6.724

4210

435

6.189

21.748

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

142

472

602

65

1.281

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Bl

140

472

92

663

65

1.432

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

707

1.781

7

2310

296

35

5.206

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
Ad

279

732

95

867

122

2.095

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3




Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE | RETRIBUZIO |RETRIBUZIO |INDENNITA | ASSEGNO INDENNITA [ INDENNITA' [ COMPENSI COMPENSO | FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZ | ARRETRATI | ARRETRATI |ALTRE STRAORDIN | Totale
VACANZA VIGILANZA SCOLASTIC | NE DI NEDI DI AD ART. 42, DI ONERI AGGIUNTIVO [ SPECIF. PRODUTTIVI | PER ROGITO- AVVOCATI E A.P.PER ANNI SPESE ARIO
CONTRATTU o POSIZIONE |RISULTATO |COMPARTO |PERSONAM |COMMA 5- STAFF/COLL |RISCHIE AL SEGR. RESPONSAB | TA' FUNZIONI SEGRETERI PERSONALE | COMPENSI PRECEDENT | ACCESSORI
ALE TER, D.LGS. | ABORAZION |DISAGI COMUNALE |. TECNICHE A CONV.- COMANDAT | RISULTATO/ EED
151/2001 E QUALE DIR. IND.SCAVAL OIDISTACCA | PRODUTTIVI INDENNITA*
GENERALE co TO PRESSO [TA VARIE
L'AMM.NE

025000- 0
POSIZIONE
ECONOMICA
A2

053000- 0
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Al

000061- 0
CONTRATTIS
Tl

000096- 47 0 0 0 0 157 0 0 3.981 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.185
COLLABORA
TOREAT.D.
ART. 90
TUEL

Totale 44.148 38.235 0 477.246 126.650 133.996 7.826 15.041 3.981 71.677 0 38.965 186.107 51.125 0 77.590 0 0 8.725 6.166 65.222 1.352.700




Anno 2016 Tipologia Istituzione P - PROVINCE

Istituzione 9076 - MANTOVA Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa: 07/06/2017 09:49:28

Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro
Descrizione Segno Importo
Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No
L005-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE + 44.430
L010-GESTIONE MENSE +
L011-EROGAZIONE BUONI PASTO + 157.895
L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE + 35.656
L090-BENESSERE DEL PERSONALE +
L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +
L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +
L107-COPERTURE ASSICURATIVE +
L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA +
L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA + 49.956
L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE + 269.245
L110-ALTRE SPESE + 59.543
P015-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO +
P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO +
P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + 8.029
P035-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE + 3.126
P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 2.024.940
P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO +
P061-IRAP + 604.280
P062-ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +
P065-COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU +
P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. +
P074-ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI +
P098-SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) - 38.000
P090-RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) - 39.753
P099-ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) -
Totale 3.179.347
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