ALLEGATO 1

PROVINCIA DI MANTOVA

Verbale delle operazioni di valutazione dei progetti
presentati da Imprese per lo sviluppo di azioni a favore della comunita
in materia di conciliazione vita e lavoro.

Bando 2013

La Provincia di Mantova:

- con determina n. 540/2013 ha provveduto alla pubblicazione del bando provinciale
per la promozione di progetti integrati tra imprese e organizzazioni di volontariato
per lo sviluppo di azioni a favore della comunita in materia di conciliazione vita e
lavoro, impegnando una spesa complessiva di € 30.000,00 sul cap. 22513 (c.c.
1210; v.s. 1711);

- con determina n. 972/013 ha provveduto allistituzione della commissione
giudicatrice per la valutazione dei progetti composta dalla P.O. Servizio
Formazione, Istruzione, Lavoro e Giovani, dr. Roberto Piccinini, dalla responsabile
Ufficio Pari Opportunita, Orientamento e Giovani, dr.ssa Alessandra Tassini, dalla
P.O. Servizio Cultura, Intercultura, Coesione sociale e attivita dello sport, dr.ssa
Moira Sbravati, e dal funzionario del Servizio Cultura, Intercultura, Coesione sociale
e attivita dello sport — Ufficio Politiche Sociali e Volontariato della Provincia di
Mantova, sig.ra Orianna Mantovani, con funzioni di segretaria verbalizzante.

Sono ammesse a presentare domanda di contributo le imprese Micro, Piccole, Medie e
Grandi, anche costituite in rete iscritte al Registro delle Imprese che abbiano sede legale e
operativa in provincia di Mantova. Le reti di impresa non ancora costituite dovranno essere
formalizzate entro 30 giorni solari consecutivi dalla data di pubblicazione dell'elenco dei
soggetti ammessi a cofinanziamento in forma di:

- contratto di rete ai sensi del Decreto legge 10 febbraio 2009 n. 5 convertito in legge 9
aprile n. 33 e successive modifiche:

- ATS: Associazione Temporanea di scopo;

- ATI: Associazione Temporanea di Impresa;

- Accordo di partenariato;

- Consorzio di Imprese

Sono presi in considerazione solo progetti che prevedano una convenzione tra Impresa e
almeno un'organizzazione di volontariato iscritta nel registro Generale Regionale del
Volontariato - Sezione Provinciale di Mantova per la gestione degli interventi proposti in
materia di conciliazione vita e lavoro e benessere organizzativo a favore dei dipendenti
dellazienda e della comunita in generale.

Tali azioni devono costituire I'esito della mappatura dei bisogni dei lavoratori relativamente

all'ambito conciliazione tempi di vita e tempi di lavoro rilevata dall'impresa.
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Le organizzazioni di volontariato candidate in rete con le imprese devono esplicitare
allinterno dello Statuto una mission nell’ambito delle finalita coerente con i temi della
conciliazione vita e lavoro e dei servizi a supporto della famiglia.

Il testo del bando provinciale per la promozione di progetti integrati tra imprese e
organizzazioni di volontariato per lo sviluppo di azioni a favore della comunita in materia di
conciliazione vita e lavoro prevede che |l contributo venga erogato al beneficiario in due
fasi, la prima a titolo di acconto pari al 30% del totale assegnato e il rimanente 70% a
saldo su presentazione, entro 10 giorni dalla data di conclusione dell'iniziativa, fissata per
il 30 maggio 2014, di una relazione finale e di una rendicontazione dei costi sostenuti

Le istanze di partecipazione al bando, redatte sui moduli (Modello A) predisposti dall'Ente,
devono essere corredate da:

-scheda tecnica del progetto (modello B);

- eventuale copia del contratto di rete, ATS, ATl o accordo di partenariato o atto costitutivo
del Consorzio;

- eventuale lettera di partenariato con enti Pubblici;

- eventuale lettera di sostegno al progetto da parte degli Ambiti territoriali di appartenenza;
-fotocopia di un documento di identita, in corso di validita, del titolare/legale;
rappresentante/soggetto capofila della rete aziendale firmatario della domanda;

- convenzione con almeno una organizzazione di volontariato per la realizzazione delle
attivita progettuali.

Le domande incomplete di uno o piu elementi o dati richiesti, nonché quelle prive della
documentazione richiesta, saranno dichiarate non ammissibili.

Alla Provincia competono le funzioni amministrative di ricevimento e valutazione dei
progetti e formulazione della relativa graduatoria definitiva di assegnazione dei contributi,
oltre allemanazione dei provvedimenti di impegno e liquidazione dei contributi nelle
modalita previste dal bando.

Sono pervenuti, nel rispetto dei termini previsti dal bando, i progetti presentati dalle
seguenti Imprese o reti di Imprese:

Impresa o Reti di Imprese Titolo Progetto
Equipeducativa Coop. Sociale onlus | Tempo integrato scolastico
Lubiam Moda per 'Uomo spa S.I.A. Salute In Azienda
A&T Europe Spa A&T: un tuffo nella conciliazione

ISIDORA Coop. Sociale di lavoro ConciliAMO promozione di un progetto
integrato tra I'impresa sociale e il
volontariato di genere per lo sviluppo di
azioni a favore della comunita in materia di
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro

Sulla base della documentazione richiesta, ¢ stato ritenuto non ammissibile il progetto
“Tempo integrato scolastico” presentato dalla Cooperativa Sociale onlus Equipeducativa,
in quanto I'Associazione “Delfino”, soggetto sottoscrittore della convenzione allegata al
progetto citato, non risulta iscritta al Registro Generale Regionale del Volontariato —
Sezione Provinciale di Mantova, laddove il bando provinciale dispone che “saranno presi
in considerazione solo i progetti che prevedano una convenzione tra impresa e almeno un’
organizzazione di volontariato iscritta Registro Generale Regionale del Volontariato
Sezione Provinciale di Manfova...”.
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Successivamente la Commissione ha provveduto alla valutazione dei progetti ammissibili
e, sulla base dei criteri di valutazione dei progetti previsti dal bando e riportati nell’'apposita
scheda di valutazione, il nucleo tecnico ha provveduto a stilare la seguente graduatoria:

Coop. Sociale
lavoro

di

promozione di un
progetto integrato tra
limpresa sociale e |l
volontariato di genere
per lo sviluppo di azioni
a favore della comunita
in materia di
conciliazione dei tempi
di vita e di lavoro

n. Imprese o Reti di Titolo del progetto MAX Contributo

progr. | Imprese Punti 100 | concesso

1 Lubiam spa S.1.A. Salute In 78 € 10.000,00
Azienda

2 A&T Europe Spa A&T: un tuffo nella {3 € 10.000,00
conciliazione

3 ISIDORA ConciliAMO 70 € 10.000,00

Le operazioni di valutazione dei progetti si sono concluse in data 11 novembre 2013 alle
ore 10,00.

Mantova, 11 settembre2013
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ALLEGATO 2
Bando Provinciale per la promozione di progetti integrati tra imprese e organizzazioni di
volontariato per lo sviluppo di azioni a favore della comunita in materia di conciliazione vita
e lavoro

Scheda di valutazione N.

SOGGETTO TITOLO FINANZIAMENTO
RICHIEDENTE | INIZIATIVA/IPROGETTO RICHIESTO

CRITERI RANGE PUNTEGGIO
DI
PUNTEGG
10

Qualita dell'articolazione complessiva del 0/25

progetto e coerenza con gli obiettivi del bando

Coerenza/corrispondenza delle azioni 0/15

progettuali con la mappatura dei bisogni dei
dipendenti dell'impresa

Articolazione del partenariato in termini di 0/20
coinvolgimento nella progettazione e
realizzazione delle azioni progettuali di
organizzazioni di volontariato e Enti pubblici

Trasferibilita e sostenibilita del progetto 0/20
(possibilita di utilizzo di eventuali risultati ed
esperienze da parte di altri soggetti, capacita
di attivare risorse, continuita nel tempo)

Grado di coinvolgimento nelle azioni di 0/20
conciliazione vita e lavoro dei
lavoratori/lavoratrici in relazione al numero dei
dipendenti di impresa (almeno il 10% del totale
dei dipendenti)

Punteggio totale 100
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ALLEGATO 3
Bando Provinciale per la promozione di progetti integrati tra imprese e organizzazioni di
volontariato per lo sviluppo di azioni a favore della comunita in materia di conciliazione vita
e lavoro

Scheda di valutazione N. 1

SOGGETTO TITOLO FINANZIAMENTO
RICHIEDENTE | INIZIATIVA/IPROGETTO RICHIESTO
Lubiam Moda S.LA. Salute in Azienda € 10.000,00
per 'Uomo spa
CRITERI RANGE PUNTEGGIO
DI
PUNTEGG
10
Qualita dell'articolazione complessiva del 0/25 25
progetto e coerenza con gli obiettivi del bando
Coerenzal/corrispondenza delle azioni 0/15 10

progettuali con la mappatura dei bisogni dei
dipendenti dell'impresa

Articolazione del partenariato in termini di 0/20 18
coinvolgimento nella progettazione e
realizzazione delle azioni progettuali di
organizzazioni di volontariato e Enti pubblici

Trasferibilita e sostenibilita del progetto 0/20 10
(possibilita di utilizzo di eventuali risultati ed
esperienze da parte di altri soggetti, capacita
di attivare risorse, continuita nel tempo)

Grado di coinvolgimento nelle azioni di 0/20 15
conciliazione vita e lavoro dei
lavoratori/lavoratrici in relazione al numero dei
dipendenti di impresa (almeno il 10% del totale
dei dipendenti)

Punteggio totale 100 78
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ALLEGATO 3

Bando Provinciale per la promozione di progetti integrati tra imprese e organizzazioni di
volontariato per lo sviluppo di azioni a favore della comunita in materia di conciliazione vita
e lavoro

Scheda di valutazione N. 2

SOGGETTO TITOLO FINANZIAMENTO
RICHIEDENTE | INIZIATIVA/IPROGETTO RICHIESTO
A&T Europe A&T: un tuffo nella € 10.000,00
spa conciliazione
CRITERI RANGE PUNTEGGIO
DI
PUNTEGG
10
Qualita dell'articolazione complessiva del 0/25 25
progetto e coerenza con gli obiettivi del bando
Coerenzalcorrispondenza delle azioni 0/15 15

progettuali con la mappatura dei bisogni dei
dipendenti dell'impresa

Articolazione del partenariato in termini di 0/20 20
coinvolgimento nella progettazione e
realizzazione delle azioni progettuali di
organizzazioni di volontariato e Enti pubblici

Trasferibilita e sostenibilita del progetto 0/20 5
(possibilita di utilizzo di eventuali risultati ed
esperienze da parte di altri soggetti, capacita
di attivare risorse, continuita nel tempo)

Grado di coinvolgimento nelle azioni di 0/20 8
conciliazione vita e lavoro dei
lavoratori/lavoratrici in relazione al numero dei
dipendenti di impresa (almeno il 10% del totale
dei dipendenti)

Punteggio totale 100 73
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ALLEGATO 3
Bando Provinciale per la promozione di progetti integrati tra imprese e organizzazioni di
volontariato per lo sviluppo di azioni a favore della comunita in materia di conciliazione vita
e lavoro

Scheda di valutazione N. 3

SOGGETTO TITOLO FINANZIAMENTO
RICHIEDENTE | INIZIATIVA/PROGETTO RICHIESTO
Isidora ConciliAMO- € 10.000,00
Coop. Sociale promozione di un
di Lavoro progetto integrato tra

I'impresa sociale e il
volontariato di genere
per lo sviluppo di azioni
a favore della comunita
in materia di
conciliazione dei tempi
di vita e di lavoro

CRITERI RANGE PUNTEGGIO
DI
PUNTEGGIO
Qualita dell'articolazione complessiva del 0/25 25
progetto e coerenza con gli obiettivi del bando
Coerenzalcorrispondenza delle azioni 0/15 15

progettuali con la mappatura dei bisogni dei
dipendenti dell'impresa

Articolazione del partenariato in termini di 0/20 10
coinvolgimento nella progettazione e
realizzazione delle azioni progettuali di
organizzazioni di volontariato e Enti pubblici

Trasferibilita e sostenibilita del progetto 0/20 10
(possibilita di utilizzo di eventuali risultati ed
esperienze da parte di altri soggetti, capacita
di attivare risorse, continuita nel tempo)

Grado di coinvolgimento nelle azioni di 0/20 10
conciliazione vita e lavoro dei
lavoratori/lavoratrici in relazione al numero dei
dipendenti di impresa (almeno il 10% del totale
dei dipendenti)

Punteggio totale 100
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ALLEGATO 4

1. SOGGETTI E INIZIATIVE FINANZIATE

N TITOLO PUNTEGGI | FINANZIAMENT
SOGGETTO PROGETTO!/ | O O ASSEGNATO
RICHIEDENTE INIZIATIVA
1 Lubiam Moda per 'Uomo S.LLA. Salute 78/100 € 10.000,00
spa in azienda
2 A&T Europe S.p.a. A&T: un tuffo 73/100 € 10.000,00
nella
conciliazione
3 Isidora Coop.Sociale di ConciliAMO: 70/100 € 10.000,00
Lavoro promozione di
un  progetto
integrato  tra
I'impresa
sociale e |l
volontariato di
genere per lo
sviluppo di
azioni a
favore  della
comunita  in
materia di
conciliazione
dei tempi di
vita e di
lavoro
2. SOGGETTI E INIZIATIVE NON FINANZIATE
N TITOLO PUNTEGGI | FINANZIAMENT
SOGGETTO PROGETTO/ (0] O ASSEGNATO
RICHIEDENTE INIZIATIVA
/100
3. SOGGETTI NON AMMESSI
N TITOLO PUNTEGGI | FINANZIAMENT
SOGGETTO PROGETTO/ 0] O ASSEGNATO
RICHIEDENTE INIZIATIVA
1 Equipeducativa Coop. Tempo
Sociale di Lavoro integrato
scolastico
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