Schema di domanda di partecipazione – Allegato all’Avviso di selezione dell’OIV



Alla PROVINCIA DI MANTOVA
Via Principe Amedeo, n.32
46100 M A N T O V A

PEC:  provinciadimantova@legalmail.it


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER IL RINNOVO DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) IN FORMA MONOCRATICA DELLA PROVINCIA DI MANTOVA


Il/La sottoscritto/a  …………………………………………………………………codice fiscale………………..……...…………

nato/a  il ………………….………………. a …………………………………………...…….………………………………………..

e residente a ………………….…………………………………….… in via …………………………………..…..….………….….. 

cap ….…….. telefono …………..…………cellulare………. …………………PEC ………………………………………..…….


iscritto da almeno 6 (sei) mesi nell'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance (di cui all' art. 6 commi 3 e 4 del D.P.R. 105/2016).

PROPONE
la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) della Provincia di Mantova. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti ed affermazioni mendaci, ai sensi dell’art. 47 del medesimo D.P.R. 

DICHIARA

1. Di essere iscritto da almeno 6 (sei) mesi nell’Elenco Nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione performance istituito, con Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 06 agosto 2020 presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri nella fascia professionale _________ (indicare la fascia professionale 2 o 3 di collocamento di cui all’art. 5 del D.M. 06.08.2020).
1. Di essere in possesso dei seguenti requisiti di competenza, esperienza e integrità: 
a) requisiti generali:
0. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
0. godere dei diritti civili e politici;
1. requisiti di competenza ed esperienza:
0. essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale in __________________________________ conseguita in data ________________ con il voto ______________ , presso __________________________________________ ; 
0. essere in possesso di comprovata esperienza professionale ai sensi dell’art.5,comma 2, del D.M. 06.08.2020, lett.b) e c); 
1. requisiti di integrità:
1. non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, per un delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l’ambiente, contro l'ordine pubblico, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;
2. non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione;
3. non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;
4. non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo;
5. non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del mandato.

DICHIARA ALTRESI’
1. di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la data del presente avviso;
2. di non trovarsi, nei confronti della Provincia di Mantova, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 
3. di essere a conoscenza che i magistrati ordinari, amministrativi, contabili e militari, avvocati e procuratori dello Stato, devono svolgere l’incarico di OIV solo con contestuale collocamento in posizione di fuori ruolo, che deve permanere per tutta la durata dell'incarico
4. di non avere svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro la Provincia di Mantova;
5. di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con dirigenti in servizio nella Provincia di Mantova o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico - amministrativo;
6. di impegnarsi a presentare le dimissioni da eventuali altri incarichi di OIV superiori a 4, prima di accettare la nomina da parte della Provincia di Mantova. Se pubblico dipendente, di impegnarsi a presentare le dimissioni da eventuali altri incarichi di OIV (art.8, D.M. 06.08.2020); 
7. di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato ai sensi dell’Avviso, all’assunzione dell’incarico;
8. di non incorrere nelle condizioni di ineleggibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs n. 39/2013;
9. di conoscere e di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso relativo alla procedura in argomento;
10. di conoscere e accettare il contenuto del Codice di comportamento visionato mediante accesso al sito della Provincia di Mantova (www.provincia.mantova.it) - sezione Amministrazione trasparente, Disposizioni generali, Atti generali, Codice di comportamento dipendenti - impegnandosi, nei rapporti con l’Ente e nello svolgimento dell’incarico dallo stesso affidato, pena la risoluzione del contratto, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dal citato Codice;
11. di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente domanda, ai sensi delle disposizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi e di autorizzare l’Amministrazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente per quanto necessario al procedimento.

Il/la sottoscritto/a chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione avvenga tramite PEC (Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo __________________________________, e si impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati.
Allega alla presente:
1. ⁭ curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
2. ⁭ relazione di accompagnamento (riportante le esperienze che il candidato ritenga significative in relazione al ruolo da svolgere) firmata;
3. ⁭ fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Luogo e data __________________________ 																FIRMA_____________________
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