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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CRISTIANO COLLI 

Indirizzo  VIA PRINCIPE AMEDEO, 32 – 46100 MANTOVA 

Telefono  0376/204470 

Fax   

E-mail  CRISTIANO.COLLI@PROVINCIA.MANTOVA.IT 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  06/12/1971 - MANTOVA 

 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (dal 01/01/2023 sin a tutt’oggi)  NEL  DICEMBRE 2022 È VINCITORE DI AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

DIRIGENZIALE ART. 110 C. 2  PRESSO L’AREA POLIZIA PROVINCIALE E PROTEZIONE CIVILE. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA DI MANTOVA – SETTORE POLIZIA PROVINCIALE E PROTEZIONE CIVILE, VIA PRINCIPE 

AMEDEO, 32 – 46100 MANTOVA – TEL: 0376/204470 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego 

 

 

 DIRIGENTE AREA POLIZIA PROVINCIALE E PROTEZIONE CIVILE 

 

• Date (dal 01/02/2003 sino a tutt’oggi)  NEL FEBBRAIO È VINCITORE DI CONCORSO PER COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE CAT. D BANDITO 

DALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CURTATONE (MN). 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI CURTATONE – SETTORE POLIZIA LOCALE E SICUREZZA URBANA, PIAZZA CORTE SPAGNOLA 

3, 46010 CURTATONE – TEL: 0376.358116 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 COMANDANTE CORPO DI POLIZIA INTERCOMUNALE DEI COMUNI DI CURTATONE – BAGNOLO SAN VITO – 

BORGO VIRGILIO. GRADO DI COMMISSARIO CAPO DI LIVELLO D4. 

 

• Date (dal 15/05/1999 al 01/01/2003)  NEL MAGGIO 1999 È VINCITORE DI BANDO DI MOBILITÀ PRESSO IL COMUNE DI CURTATONE (MN) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CURTATONE – SETTORE POLIZIA LOCALE E SICUREZZA URBANA, PIAZZA CORTE SPAGNOLA 

3, 46010 CURTATONE – TEL: 0376.358116 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 AMMINISTRAZIONE PUBBLICA – ENTE LOCALE 

AGENTE POLIZIA LOCALE CAT. C - ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO – FUNZIONE VICE 

COMANDANTE 

 

• Date (dal 01/12/1996 al 14/05/1999)  NEL DICEMBRE È VINCITORE DI CONCORSO PUBBLICO PER AGENTE DI POLIZIA LOCALE CAT. C BANDITO 

DALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI GOITO (MN) – SETTORE POLIZIA LOCALE. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI GOITO – SETTORE POLIZIA LOCALE 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego  AGENTE POLIZIA LOCALE – ADDETTO FUNZIONE VIABILITÀ E INFORTUNISTICA STRADALE – POLIZIA 

GIUDIZIARIA – POLIZIA EDILIZIA E COMMERCIALE  
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• Date (dal 01/11/1991 al 30/10/1999)  CARABINIERE PRESSO STAZIONE CARABINIERI DI ROVERBELLA (MN) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARMA DEI CARABINIERI 

• Tipo di azienda o settore  ENTE STATALE 

• Tipo di impiego  ATTIVITÀ DI POLIZIA GIUDIZIARIA – INFORTUNISTICA STRADALE – GESTIONE PRATICHE SCHEDARIO 

 
 
 

      IDONEITÀ CONCORSI PUBBLICI ANNO 2021 PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 

COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE UNIONE ALTA VALSUGANA CON IDONEITÀ 

CLASSIFICANDOSI AL 3°POSTO  

 

ANNO 2019 PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER DIRIGENTE COMANDANTE DI POLIZIA 

LOCALE A TEMPO DETERMINATO UNIONE ALTA VALSUGANA CON IDONEITÀ 

CLASSIFICANDOSI AL 3° POSTO 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   15/03/2016  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ UNIPEGASO DI BOLOGNA 

• Qualifica conseguita  LAUREA MAGISTRALE (LMG-01) IN GIURISPRUDENZA CON VOTAZIONE 95/110 

 
   

• Date   05/06/2014  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ UNIPEGASO DI NAPOLI 

• Qualifica conseguita  MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO IN CRIMINOLOGIA E STUDI GIURIDICI FORENSI CON VOTAZIONE 

30/30 

 
 

• Date   10/07/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ UNISU DI ROMA 

 

• Qualifica conseguita  LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE POLITICHE E RELAZIONI INTERNAZIONALI CON VOTAZIONE 90/110 

 
  

• Date   Dal 1987 a 1997  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SCUOLA MEDIA SUPERIORE “IVANOE BONOMI” IN MANTOVA. 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITÀ SUPERIORE. 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 
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  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 L’ESPERIENZA DI GESTIONE NEL CORPO DI POLIZIA LOCALE IN CONVENZIONE, QUALE “MANTOVA SUD” 
(CURTATONE – BORGO VIRGILIO – BAGNOLO SAN VITO) CON VASTA ESTENSIONE TERRITORIALE (CIRCA 

38 MILA ABITANTI), MI HA PERMESSO DI ACQUISIRE CAPACITÀ MANAGERIALI E COMPETENZE TECNICHE 

OPERATIVE DI RILIEVO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 GESTIONE DI APPALTI, SOPRA E SOTTO SOGLIA COMUNITARIA, PER SERVIZI E FORNITURE ATTINENTI ALLO 

SVOLGIMENTO DELLE COMPETENZE DI POLIZIA LOCALE, ELABORAZIONE DI CAPITOLATI SPECIALI DI 

APPALTO, DOCUMENTAZIONE DI GARA, GESTIONE PROCEDURE INFORMATIZZATE SINTEL, MEPA. 

GESTIONE DI PROCEDURE PER LA RICHIESTA DI FINANZIAMENTI REGIONALI E STATALI. 

PREDISPOSIZIONE DI PROGETTI DI ACCOGLIENZA DEL PUBBLICO E DIVERSIFICAZIONE DELLE MODALITÀ DI 

ACCESSO, AL FINE DI AMPLIARE IL PIÙ POSSIBILE LE OPPORTUNITÀ DI CONFRONTO DEGLI UTENTI CON LA 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. 

ELABORAZIONE DI METODI DI ANALISI PER LA GESTIONE DELLE PREVISIONI DI BILANCIO IN MATERIA DI 

PROVENTI “CONTRAVVENZIONALI”. 

ELABORAZIONE ED ANALISI DI IMPLEMENTAZIONI DI SISTEMA INFORMATICI AL FINE DI RAZIONALIZZARE I 

PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI SANZIONATORI E DI GESTIONE DELLE PROCEDURE DI RICORSO E DI 

AUTOTUTELA. 

ORGANIZZATORE DI CORSI DI FORMAZIONE E DI CONVEGNI IN MATERIA DI POLIZIA LOCALE. 

ELABORAZIONE PATTI LOCALI E PROGETTI DI SICUREZZA URBANA. 

ELABORAZIONE E GESTIONE DI PIANI DI VIDEOSORVEGLIANZA SUL TERRITORIO COMUNALE. 

ELABORAZIONE E GESTIONE DI PIANI COMUNALI DI PROTEZIONE CIVILE. 

PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE DI STRUTTURE DI POLIZIA LOCALE. 

CONVENZIONI PER LA GESTIONE ASSOCIATA DI SERVIZI DI POLIZIA LOCALE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 BUONA CONOSCENZA ACQUISITA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DI TUTTI GLI APPLICATIVI DI 

"OFFICE AUTOMATION" PER MERCATO CONSUMER (WORD, EXCEL, ACCESS, POWERPOINT, PUBLISHER, 
ETC) E DERIVANTI DAL MERCATO "OPEN SOURCE" (STAROFFICE, OPENOFFICE, PDF MANAGEMENT); 
POSTA ELETTRONICA SIA PER APPLICATIVI "WINDOWS BASED" CHE OPEN SOURCE (AD ESEMPIO MOZILLA 

FOUNDATION). DISCRETA CONOSCENZA DI LINGUAGGI DI SOFTWARE (MICROSOFT FRONTPAGE, ADOBE 

FLASH, ADOBE PHOTOSHOP). 

BUONA CONOSCENZA DI SOFTWARE E STRUMENTAZIONI PER INDAGINI DI POLIZIA GIUDIZIARIA, 
AMMINISTRATIVA E DI VIDEOSORVEGLIANZA. 

OTTIMA PADRONANZA ALLA GUIDA DI VEICOLI, ANCHE IN SITUAZIONI DI EMERGENZA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 BUONA CAPACITÀ DI SVILUPPARE ARTICOLI TECNICI PER LA STAMPA. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  ATTESTATO NAZIONALE DI TRAINER (ALLENATORE) LIVELLO CINTURA NERA 2° DAN DI KRAV MAGA (U.S. 
ACLI CAMDO) TECNICHE DI DIFESA PERSONALI E DI SICUREZZA URBANA -  SETTORI CIVILE, MILITARY E IN 

PARTICOLARE POLICE. 

ATTESTATO NAZIONALE DI ISTRUTTORE LIVELLO CINTURA NERA II° DAN DI KRAV MAGA (U.S. ACLI CAMDO) 
TECNICHE DI DIFESA PERSONALI E DI SICUREZZA URBANA - CIVILE E POLICE.  

ATTESTATO NAZIONALE DI ISTRUTTORE DI TIRO DINAMICO OPERATIVO CON PISTOLA (U.S. ACLI CAMDO) 

TITOLARE LICENZA DI PORTO D’ARMI PER DIFESA PERSONALE RILASCIATO DALLA PREFETTURA DI 

MANTOVA. 

TITOLARE LICENZA PERMANENTE DI DETENZIONE E NULLA OSTA AL TRASPORTO DI CARTUCCE PER ARMI 

COMUNI DA SPARO RILASCIATA DALLA PREFETTURA DI MANTOVA. 

ATTESTATO PARTECIPAZIONE “CORSO AGENTE BASE IREF MILANO” 9 MARZO – 8 GIUGNO 1999. 

ATTESTATO PARTECIPAZIONE “CONVEGNO POLIZIA LOCALE LA SPEZIA” MARZO 2007. 

ATTESTATO PARTECIPAZIONE “GIORNATA FORMAZIONE POLIZIA LOCALE MAGNACAVALLO” MARZO 2007. 

ATTESTATO PARTECIPAZIONE “ACQUISIZIONE INFORMAZIONI NELLE INDAGINI DIFENSIVE” FEBBRAIO 2009. 

ATTESTATO PARTECIPAZIONE CON PROFITTO CORSO PER COMANDANTI PRESSO L’ACCADEMIA UFFICIALI 

E SOTTUFFICIALI REGIONE LOMBARDIA MILANO. 
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ATTESTATO PARTECIPAZIONE CON PROFITTO CORSO PER DIRIGENTI COMANDANTI PRESSO LA SEDE ANCI 

DI ROMA. 

RELATORE CONVEGNI DI POLIZIA LOCALE IN MATERIA DI SICUREZZA URBANA. 

 

PATENTE O PATENTI  ACQUISISCE LA PATENTE DI TIPO “AB” NEL 1991. 

 
 

 
  

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 ENCOMIO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CURTATONE PER ARRESTO IN FLAGRANZA DI FURTO 

ANNO 2008. 

ENCOMIO UFFICIALE AL COMANDO POLIZIA LOCALE PER MERITI DI SERVIZIO ANNO 2014. 

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE TRA I COMUNI DI 

CURTATONE- RODIGO – BORGOFORTE, CON CONVENZIONE SOTTOSCRITTA.  

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE TRA I COMUNI DI 

CURTATONE- RODIGO – BORGOFORTE - MARCARIA, CON CONVENZIONE SOTTOSCRITTA.  

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE TRA I COMUNI DI 

CURTATONE- RODIGO – BORGO VIRGILIO – BAGNOLO SAN VITO, CON CONVENZIONE SOTTOSCRITTA.  

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE TRA I COMUNI DI 

CURTATONE- BORGO VIRGILIO – BAGNOLO SAN VITO, CON CONVENZIONE TUTTORA SOTTOSCRITTA.  

ESTENSORE DEL PROGETTO <<SCUOLE SICURE>> CON OTTENIMENTO DEL RELATIVO FINANZIAMENTO 

STATALE, NELL’AMBITO DEL PROGETTO SCUOLE SICURE DEL MINISTERO DELL’INTERNO RIVOLTO AGLI 

ISTITUTI SCOLASTICI DI SCUOLA SECONDARIA (ANNO 2022). 

CO-PROGETTAZIONE DEL PROGRAMMA DI COSTITUZIONE DEI NUCLEI SPECIALISTICI REGIONALI DI POLIZIA 

LOCALE PER LA CONVENZIONE MANTOVA SUD AI SENSI DELLA L.R. 6/2015 (ANNI 2020, 2021 E 2022). 

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DELL’OPERAZIONE <<CURTATONE CITTÀ SICURA E 

VIDEOSORVEGLIATA>> PER LA REALIZZAZIONE DI UNA RETE DI TELECAMERE DI VIDEOSORVEGLIANZA DI 

LETTURA TARGHE COLLEGATE ALLA CENTRALE OPERATIVA. 

RESPONSABILE DELLA REDAZIONE ED ESECUZIONE DEI PROGETTI DI SICUREZZA URBANA COFINANZIATI 

DA REGIONE LOMBARDIA ANNI DAL 2007 AL 2022 PER FORNITURE DI STRUMENTAZIONI, MEZZI 

OPERATIVI, IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA. 

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DI VARI CORSI DI FORMAZIONE CONTINUA IN TECNICHE OPERATIVE DI 

POLIZIA IN   CONFORMITÀ DELLA REGIONE LOMBARDIA AI SENSI DELLA D.G.R. 9/925 DEL 2010   

MEMBRO E PRESIDENTE DI NUMEROSE COMMISSIONI D’ESAME NEI CONCORSI PER L’ACCESSO A RUOLO 

DI OPERATORE (AGENTE, UFFICIALE, COMANDANTE) DI POLIZIA LOCALE. 

SPICCATO SENSO ALL’APPRENDIMENTO DI NUOVI PROCESSI CHE COMPORTANO CONOSCENZE 

PLURISPECIALISTICHE; OTTIMA CAPACITÀ AD ASSUMERE RUOLI DI RESPONSABILITÀ CON ELEVATO GRADO 

DI INNOVAZIONE E DI APPRENDIMENTO. 

PROGETTAZIONE E DIREZIONE DI VARI PROGRAMMI DI ANTIAGGRESSIONE CONTRO LA VIOLENZA SULLE 

DONNE. 

 

 

 

INFORMATIVA PRIVACY 

 

 AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI PRESENTI NEL CURRICULUM AI SENSI DEL 

DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 “CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI 

PERSONALI” E DELL’ART. 13 DEL GDPR (REGOLAMENTO UE 2016/679) 
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