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VERBALE DELLA SELEZIONE PROGETTO DOTE COMUNE
n.1 tirocinio in area Contabile (cod. PMN071712G02)

In data 8 febbraio 2018, alle ore 09.30, in Mantova presso la sede
della Provincia di Mantova - Via Principe Amedeo n.30, si & riunita la
Commissione di valutazione nominata con determinazione n. 49 del
07/02/2018 per la selezione dei candidati che hanno presentato
domanda per 1'assegnazione di n.1 tirocinio in area Contabile (cod.
PMNO071712G02) nell’ambito del Progetto “Dote Comune” di cui
all’ Avviso pubblico n.7/2017.

Risultano presenti i signori:

- Maurizio Sacchi, Segretario Generale Provincia di Mantova -
Presidente

- Cristina Paparella - Responsabile di Servizio istituzionale,
comunicazione - segreteria e staff di presidenza, assistenza ai
comuni, progetti speciali ed europei - componente

- Susanna Perlini - Responsabile di Servizio energia parchi e natura
VIA- VAS - componente

Luciana Zanoni, del Servizio personale della Provincia di Mantova,
con funzioni di segretario.

LA COMMISSIONE

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri della
Commissione, dichiara aperta la seduta.

Premesso:

- che la Provincia di Mantova con Decreto Presidenziale n.130 del
15/11/2017 ha aderito al programma Dote Comune 2017, promosso
da Regione Lombardia in collaborazione con Anci Lombardia /
Ancilab che prevede l'attivazione di tirocini formativi extra-
curriculari da realizzare presso gli Enti Locali rivolti a inoccupati e
disoccupati di eta uguale o superiore a 18 anni residenti in Regione
Lombardia;
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- che a seguito dell’Avviso pubblico n.7/2017 del 23/01/2018,
pubblicato dal 23/1/2018 al 06/02/2018 sul sito istituzionale della
Provincia di Mantova, per la selezione relativa all’assegnazione di
n.l tirocinio in area Contabile (cod. PMN071712G02) sono state
presentate, nel termine di scadenza (06.02.2018), n.4 domande di
partecipazione e precisamente:

1) in data 30/01/2018 - prot. 3928/2018 - SCHIROLLI Annalisa
2) in data 31/01/2018 - prot.3987/2018 - SANFILIPPO Valentina
3) in data 05/02/2018 - prot. - MALACARNE Federica

4) in data 06/02/2018 - prot. - COLVARA BERNARDI Julia

Preliminarmente viene accertato che non sussistono situazioni di
incompatibilita, in quanto ognuno dei componenti della
Commissione e il segretario, presa visione dell’elenco dei candidati,
ha dichiarato di non essere parente o affine fino al 4° grado con i
partecipanti alla selezione e che non sussistono cause di astensione ai
sensi di legge.

La Commissione, quindi, prende in esame le domande pervenute e
verifica che le stesse siano regolari dal punto di vista dei requisiti
richiesti.

Procede pertanto alla valutazione dei titoli presentati al momento
della domanda di ammissione e, dopo averli esaminati, attribuisce i
singoli punteggi alle voci previste nella griglia di valutazione per i
titoli del curriculum di ciascun candidato (parametri da a) a c)
previsti nel bando), provvedendo ad attribuire i punteggi di cui alla
seguente tabella:

Totale punteggio (TITOLO DI
NOMINATIVO CANDIDATO
STUDIO CONOSCENZE
LINGUISTICHE E INFORMATICHE)
3 MALACARNE Federica 10/20
2 SCHIROLI Annalisa 10/20
2 SANFILIPPO Valentina 9/20
4 COLVARA BERNARDI Julia 8/20
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All’esito della valutazione sono risultati idonei tutti i candidati, in
ordine decrescente in base ai punteggi attribuiti.
La Commissione ammette pertanto a colloquio i seguenti candidati:

1) MALACARNE Federica

2) SCHIROLI Annalisa

3) SANFILIPPO Valentina

4) COLVARA BERNARDI Julia

Il Presidente incarica la segretaria della commissione della
convocazione dei candidati ammessi tramite posta elettronica e
informazione telefonica.

La seduta & sospesa alle ore 12,00.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione

Presidente - Sacéhi Maurizio
//8 /\

Componente —Paparella Cristina
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Componente - Susanna Perlini
‘g—ww/’r/% '

Segretario verbalizzante- Luciana Zanoni
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In data 12 febbraio 2018, alle ore 09.30, in Mantova presso la sede
della Provincia di Mantova - Via Principe Amedeo n.30, si & riunita la
Commissione di valutazione nominata con determinazione n. 49 del
07/02/2018 per la selezione dei candidati che hanno presentato
domanda per I'assegnazione di n.1 tirocinio in area Contabile (cod.
PMNO071712G02) nell’ambito del Progetto “Dote Comune” di cui
all’ Avviso pubblico n.7/2017.

Risultano presenti i signori:

- Maurizio Sacchi, Segretario Generale Provincia di Mantova -
Presidente
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- Cristina Paparella - Responsabile di Servizio istituzionale,
comunicazione - segreteria e staff di presidenza, assistenza ai
comuni, progetti speciali ed europei - componente

- Susanna Perlini - Responsabile di Servizio energia parchi e natura
VIA- VAS - componente

Luciana Zanoni, del Servizio personale della Provincia di Mantova,
con funzioni di segretario.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri della
Commissione, dichiara aperta la seduta.

Si da atto che i candidati individuati sono stati convocati in data
odierna con nota inviata a mezzo posta elettronica all'indirizzo
comunicato dai candidati nella domanda e contestuale
comunicazione telefonica in data 09 febbraio 2018, per sostenere il

colloquio individuale, cosi come previsto dall’avviso di selezione

Si accerta che nel giorno 12/02/2018, all’'ora indicata nell’e.mail di
convocazione, sono presenti le signore:

SCHIROLLI Annalisa
"~ SANFILIPPO Valentina

Successivamente la Commissione procede ai colloqui di selezione
con i candidati ammessi.

Viene quindi svolto il colloquio con la candidata convocata, sig.ra
SCHIROLLI Annalisa.

Al termine la Commissione, tenuto conto dei punteggi attribuibili,
assegna al colloquio della candidata i punteggi di seguito specificati:

Punteggio
Voci da valutare per il colloquio assegnato
Precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto 8
(max 10 punti)
Adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti) 8

Conoscenze e condivisione da parte del candidato degli [ 8
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obiettivi perseguiti dal progetto e interesse per delle

competenze previste (max 10 punti)

Adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 | 8
punti)

Altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti) 3

Totale 40

Dopodiché viene svolto il colloquio individuale con la candidata
convocata, sig.ra SANFILIPPO Valentina.

Al termine la Commissione, tenuto conto dei punteggi attribuibili,
assegna al colloquio della candidata i punteggi di seguito specificati:

Punteggio
Voci da valutare per il colloquio assegnato
Precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto 8
(max 10 punti)
Adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti) 8

Conoscenze e condivisione da parte del candidato degli obiettivi | 9
perseguiti dal progetto e interesse per l'acquisizione delle
competenze previste (max 10 punti)

Adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 | 9

punti)
Altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti) 8
Totale 42
La seduta & sospesa alle ore 12,40.
Letto, approvato e sottoscritto. T,

La Commissione (X

Presidente - S urizio 4
s /‘)
2

P

Componente—=Pa

\

arella Cristina
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Componente - Susanna Perlini
<

Segretario verbalizzante-Luciana Zanoni

{oeono SJoudu .

In data 13 febbraio 2018, alle ore 09.50, in Mantova presso la sede
della Provincia di Mantova - Via Principe Amedeo n.30, si & riunita la
Commissione di valutazione nominata con determinazione n. 49 del
07/02/2018 per la selezione dei candidati che hanno presentato
domanda per l'assegnazione di n.1 tirocinio in area Contabile (cod.
PMNO071712G02) nell’ambito del Progetto “Dote Comune” di cui
all’ Avviso pubblico n.7/2017.

Risultano presenti i signori:
- Maurizio Sacchi, Segretario Generale Provincia di Mantova -
Presidente

- Cristina Paparella - Responsabile di Servizio istituzionale,
comunicazione - segreteria e staff di presidenza, assistenza ai
comuni, progetti speciali ed europei - componente

- Susanna Perlini - Responsabile di Servizio energia parchi e natura
VIA- VAS - componente

Luciana Zanoni, del Servizio personale della Provincia di Mantova,
con funzioni di segretario.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri della
Commissione, dichiara aperta la seduta.

Si da atto che i candidati individuati sono stati convocati in data
odierna con nota inviata a mezzo posta elettronica all’indirizzo
comunicato dai candidati nella domanda e contestuale
comunicazione telefonica in data 12 febbraio 2018, per sostenere il

colloquio individuale, cosi come previsto dall’avviso di selezione

Si accerta che nel giorno 13/02/2018, all’'ora indicata nell’e.mail di
convocazione, sono presenti le signore:
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Malacarne Federica
Colvara Bernardi Julia

Si procede con il colloquio individuale con la candidata convocata,

sig.ra Malacarne Federica.

Al termine la Commissione, tenuto conto dei punteggi attribuibili,
assegna al colloquio della candidata i punteggi di seguito specificati:

Punteggio

Voci da valutare per il colloquio assegnato
Precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto 9
(max 10 punti)
Adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti) 9
Conoscenze e condivisione da parte del candidato degli obiettivi | 9
perseguiti dal progetto e interesse per l'acquisizione delle
competenze previste (max 10 punti)
Adattabilita del candidato alle esigenze del progetto (max 10 | 9
punti)
Altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti) 9

Totale 45

Si procede con il colloquio individuale con la candidata convocata,

sig.ra Colvara Bernardi Julia.

Al termine la Commissione, tenuto conto dei punteggi attribuibili,
. assegna al colloquio della candidata i punteggi di seguito specificati:

Voci da valutare per il colloquio

Punteggio

assegnato

Precedenti esperienze del candidato ritenute utili al progetto

(max 10 punti)

Adeguatezza del candidato al progetto (max 10 punti)

Conoscenze e condivisione da parte del candidato degli obiettivi
perseguiti dal progetto e interesse per l'acquisizione delle

competenze previste (max 10 punti)
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Adattabilitd del candidato alle esigenze del progetto (max 10
. 8
punti)
Altri elementi di valutazione ritenuti utili (max 10 punti) 8
Totale 42

La Commissione da atto che i candidati esaminati riportano i
seguenti punteggi complessivi:

NOMINATIVO CANDIDATO VALUTAZIONE FINALE
1 | MALACARNE Federica 55
2 | SANFILIPPO Valentina 51
3 | COLVARA BERNARDI Julia 50
3 | SCHIROLLI Annalisa 50

La Commissione prende atto che risulta avere ottenuto il punteggio
pit alto la Sig.ra MALACARNE FEDERICA.

Conclusi cosi i lavori alle ore 13,20, la Commissione trasmette la
graduatoria all'ufficio “Dote Comune” di Anci Lombardia e resta in
attesa dell’approvazione della stessa.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e
conferma, viene sottoscritto da tutti componenti della Commissione.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione

Presidente cchi Maurizio

Le

/Componente - Paparella Cristina

e 0

Coili::l:ente - Susanna Perlini

Seg,zetario verbalizzante - Luciana Zanoni
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