FAC - SIMILE DELLA DICHIARAZIONE DA ALLEGARE ALL’OFFERTA

Spettabile

Amministrazione Provinciale di Mantova
Via Principe Amedeo, 30/32

46100 Mantova

OGGETTO: Appalto per il servizio manutentivo degli immobili in proprieta ed in gestione alla
Provincia di Mantova (Global Service).
Dichiarazione impresa ausiliaria.

11 sottoscritto , hato a il , domiciliato per la carica presso

la sede societaria ove appresso, nella sua qualita di e legale rappresentante della
, con sede in , Via , capitale sociale

Euro ( ), iscritta alla C.C.ILA.A. di
numero di iscrizione al Registro delle Imprese data di iscrizione , codice
fiscale n. e partita IVA n. , INPS sede di
matricola n. , INAIL: sede di matricola n. , (eventuale) Cassa Edile
di , matricola n.

e  aisensi e per gli effetti dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o
formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non
piu corrispondenti a verita;

e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione questa Impresa decadra dai benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata,

QUALE IMPRESA AUSILIARIA DELL’IMPRESA

consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA
1. - che legali rappresentanti dell’Impresa sono i signori:

.................. (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)
.................. (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)
.................. (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)
- che direttori tecnici dell’Impresa sono i signori:

..................... (nome e cognome) ...............(luogo e data di nascita)
..................... (nome e cognome) ...............(luogo e data di nascita)
..................... (nome e cognome) ...............(luogo e data di nascita)

- che nell’ultimo triennio anteriore alla pubblicazione del bando di gara per I’affidamento dei
lavori in oggetto sono cessati dalla carica di legale rappresentante dell’impresa i signori:

.................. (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)
.................. (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)
.................. (nome e cognome) ............(luogo ¢ data di nascita) ............(carica)

- che nell’ultimo triennio anteriore alla pubblicazione del bando di gara per I’affidamento dei
lavori in oggetto sono cessati dalla carica di direttore tecnico dell’impresa i signori:
.................. (nome e cognome) ............(luogo ¢ data di nascita) ............(carica)
.................. (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)
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............ (nome e cognome) ............(luogo e data di nascita) ............(carica)

2. che I’Impresa non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di
cui all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e successive modificazioni, ed in particolare:

a)

b)

d)

2

che I’Impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, o altra situazione
equivalente secondo la legislazione del Paese di stabilimento, ¢ che non sono in corso
procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;
che nei confronti (barrare le opzioni che non interessano):
— del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa individuale);
— del socio e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in nome collettivo);
— dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in
accomandita semplice),
— degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e del direttore tecnico, ove
presente (se si tratta di altro tipo di societa o consorzio)
non ¢ pendente alcun procedimento per I’applicazione di una delle misure di prevenzione di
cui all’articolo 3 della Legge n. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’articolo
10 della Legge n. 575/1965;
che nei confronti (barrare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione
aziendale):
— del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa individuale);
— del socio e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in nome collettivo);
— dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di societa in
accomandita semplice);
— degli amministratori muniti di potere di rappresentanza e del direttore tecnico, ove
presente (se si tratta di altro tipo di societa o consorzio);
non ¢ stata pronunciata condanna con sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale
di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono
sulla moralita professionale; e che, nei confronti dei medesimi soggetti di cui sopra, non ¢
stata pronunciata sentenza passata in giudicato per uno o piu reati di partecipazione a
un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti
comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18. (si rammenta che in
entrambi i casi occorre indicare anche le eventuali condanne per le quali il soggetto abbia
beneficiato della non menzione);
che nei confronti dei soggetti cessati dalle cariche indicate nel precedente punto c) non sia
stata pronunciata, nel triennio antecedente la data di pubblicazione del Bando di gara,
sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444
c.p.p. per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita
professionale, e che non sia stata pronunciata sentenza passata in giudicato per uno o piu
reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali
definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18 (si
rammenta che in entrambi i casi occorre indicare anche le eventuali condanne per le quali il
soggetto abbia beneficiato della non menzione);
che I’Impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge
del 19 marzo 1990, n. 55;
che I’Impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia
di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in
possesso dell'Osservatorio dei contratti pubblici relativi a lavori, forniture e servizi;
che I'Impresa non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle
prestazioni affidate dalla Stazione Appaltante o che non ha commesso un errore grave
nell’esercizio della propria attivita professionale;
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h) che I’Impresa non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti;

i) che I’Impresa - nell'anno antecedente la data di pubblicazione del Bando di gara — non ha
reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ¢ alle condizioni rilevanti per la partecipazione
alle procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

j) che I'Impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello
Stato in cui sono stabiliti;

k) che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999 (compilare solo i campi relativi
alla propria situazione aziendale):

— questa Impresa (¢/non ¢) in regola con le norme che disciplinano il
diritto al lavoro dei disabili;

— questa Impresa ha un numero di dipendenti pari a unita;

— questa Impresa (ha/non ha) ottemperato alle norme di cui alla Legge n.
68/1999, avendo inviato in data all’ufficio competente il prospetto di cui
all’art. 9 della medesima legge,

— (eventuale, in caso di situazioni particolari) questa Impresa (ha/non ha)

ottemperato alle norme di cui alla Legge n. 68/1999, avendo altresi proposto la
convenzione, ovvero avendo richiesto esonero parziale,
tale situazione di ottemperanza alla legge puo essere certificata dal competente Ufficio
Provinciale di ;

1) che nei confronti dell’Impresa non ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo
9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che
comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti
interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;

m) che nei confronti dell’Impresa non ¢ stata applicata la sospensione o la revoca
dell'attestazione SOA da parte dell'Autorita per aver prodotto falsa documentazione o
dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico.

che la predetta Impresa ausiliaria ha adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di
sicurezza previsti dalla vigente normativa;

di aver preso piena conoscenza del Bando, del Disciplinare di gara, del Capitolato Speciale di
Appalto e degli altri documenti ad essi allegati, ovvero richiamati e citati, nonché delle norme che
regolano la procedura di gara e di accettarli incondizionatamente;

di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro e
nei relativi accordi integrativi, applicabili all'opera in appalto, in vigore per il tempo e nella
localita in cui si svolgono i lavori, e di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme anzidette — ivi
comprese quelle inerenti 1’obbligo di iscrizione alla Cassa Edile industriale della provincia in cui
si svolgono i lavori oppure ad una delle Casse artigiane regionali competenti a livello regionale in
rapporto ai contratti collettivi nazionali di lavoro e integrativi territoriali vigenti nella Regione
Lombardia - anche da parte degli eventuali subappaltatori nei confronti dei loro rispettivi
dipendenti;

(da compilare solo da Societa Cooperative e da Consorzi di Cooperative) di essere iscritta
all’Albo Nazionale delle Cooperative con il seguente n. di iscrizione;
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DICHIARA ALTRESY

e di obbligarsi verso 1’impresa CONCOITENLE .........c.cceviirierienieneeneeneaneenennnn e verso
I’Amministrazione Provinciale di Mantova a mettere a disposizione per tutta la durata
dell’appalto le seguenti TiSOISE ............eeevieiiiiieinienieneennennnnns (elencare i requisiti che

formano oggetto di avvalimento)

e dinon partecipare alla presente gara in proprio o come associata o consorziata ai sensi dell’art. 34
del D. Lgs. 163/2006, né di trovarsi in alcuna delle situazioni di controllo di cui al citato art.34,
comma 2, con una delle altre imprese che partecipano alla medesima gara.

luogo data sottoscrizione

N.B. Non é ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni da allegare all’istanza di
ammissione con fotocopie e duplicati non autenticati quanto meno nelle forme previste dagli
artt. 18 e 19 del D.P.R. n° 445/2000
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